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INFORME DE ACTIVIDAD N° 2 DEL BENEFICIARIO UCA

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

CODIGO 0263_RISCAR_6_P
AREA DE COOPERACION PLURIRREGIONAL
EJE PRIORITARIO 4

PRIORIDAD DE INVERSION 11B
BENEFICIARIO ] | No: 8 UCA

UNIDAD DE COORDINACION

REGIONAL/NACIONAL ES115002

2. PERIODO TEMPORAL DEL INFORME
ASOCIADOS

DE ACTIVIDAD Y LOS GASTOS

N° DE VALIDACION A LA QUE HACE
REFERENCIA EL INFORME DE ACTIVIDAD

2

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME
DE ACTIVIDAD

Diciembre de 2018

PERIODO TEMPORAL VALIDACION DE
GASTOS (de...hasta...)

De junio 2017 hasta diciembre de
2017

3. INFORMACION DESCRIPTIVA SOBRE LA EJECUCION FINANCIERA

Este Informe de actividad es el mismo que el de la validacion n° 1 porque esta validacion
solo es para reciclar los gastos de personal imputados desde junio de 2017 a diciembre
de 2017 que estaban mal calculados; ya que habiamos imputado toda la paga extra de
junio de los investigadores, y no 1/6 como correspondia. Esto ha supuesto una
imputacion de gastos de personal en ese periodo de 2.416,47 € menos que se actualiza

en el gasto por actividades.

Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion
programado validado. verificacion/validacion. | acumulado (1)
A0. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 %

Justificacion:

La UCA no tiene prevista ninguna actuacion en esta actividad ni presupuesto asignado

(1) Informacién provisional que dependera del nivel de validacién por el control de ler nivel.
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Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion

programado validado. verificaciéon/validacion | acumulado (1)
Al. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 %
Justificacion:

La UCA no tiene prevista ninguna actuacion en esta actividad ni presupuesto asignado

(1) Informacion provisional que dependera del nivel de validacion por el control de 1er nivel.

Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion

programado validado. verificaciéon/validacion | acumulado (1)
A2. 299.950,31 € 61.785,59 € 36.628,03 € 32,81 %
Justificacion:

Basicamente las actuaciones previstas son dos: el desarrollo de un sistema de
publicaciones electrénico para la divulgacion de boletines cientifico—técnicos en
pediatria y la elaboracion de dichos boletines. El presupuesto asociado a esta

actividad fundamentalmente esta compuesto por tres tipos de gastos:

- horas de personal para identificar temas clave para elaborar los boletines,
busqueda de informacion relevante y elaboracion de los boletines

- horas de personal para el disefio, desarrollo y validacion del sistema para la
publicacién de dichos boletines

- equipamiento informatico necesario para las actuaciones

- asistencia técnica para la traduccién de documentacion utilizada para la
elaboracién de los boletines y para su traduccién

- asistencia técnica para la supervision de la necesidad y relevancia de la
informacion incluida en los boletines

(1) Informacion provisional que dependera del nivel de validacion por el control de ler nivel.

Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion

programado validado. verificaciéon/validacion | acumulado (1)
A3. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 %
Justificacion:

La UCA no tiene prevista ninguna actuacion en esta actividad ni presupuesto asignado

(1) Informacion provisional que dependera del nivel de validacion por el control de 1er nivel.

Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion

programado validado. verificaciéon/validacion | acumulado (1)
A4. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 %
Justificacion:

La UCA no tiene prevista ninguna actuacion en esta actividad ni presupuesto asignado

(1) Informacion provisional que dependera del nivel de validacion por el control de 1er nivel.
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Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion

programado validado. verificacion/validacion | acumulado (1)
AS. 15.590,06 € 3.460,54 € 00,00 € 22,20 %
Justificacion:

Las actuaciones previstas en esta actividad son fundamentalmente la gestion
administrativa y financiera del proyecto siguiendo los procedimientos internos de la
UCA y el manual de gestion de POCTEP. Las tareas basicas que esto conlleva son:

- Gestion de proveedores: identificacion de proveedores; solicitud y analisis de
ofertas; adjudicacion de servicio; y tramitaciéon de pago internamente
garantizando que se cumple la ley de contratos del sector publico.

- Gestion de viajes para la asistencia a las reuniones de coordinacion y de
divulgacidn cientifica: gestion del transporte; del alojamiento; y gestion de los
gastos derivados.

- Seguimiento y control de gastos elegibles: identificacién de los gastos,
solicitud de documentacidn justificativa del gasto y grabado del gasto en la
plataforma COOPERA.

- Elaboracion de Informes de actividad.

Debido a la naturaleza de las tareas descritas, los gastos previstos para esta actividad
son gastos de personal y gastos de viajes.

(1) Informacion provisional que dependera del nivel de validacion por el control de 1er nivel.

Actv | Gasto total Gasto ya Gasto incluido para % Ejecucion
programado validado. verificacion/validacion acumulado
A6. 88.741,63 € 17.978,82 € 674,59 € 21,02 %

Justificacion:

Las actuaciones de comunicacion previstas estan disefiadas para dar a conocer los
objetivos del proyecto entre los usuarios potenciales, asi como, los resultados
intermedios y finales que se logren. Son las siguientes:

- desarrollo una pagina web en la que se van incluyendo las noticias generadas
durante el desarrollo del proyecto

- un plan de difusién a través de INDESS-media. Radio y television del Instituto
Universitario de Investigacion para el Desarrollo Social Sostenible.

Por otro lado, la UCA asiste a los eventos desarrollados por los socios para la
divulgacion cientifica en temas de pediatria.

Para el desarrollo de estas actuaciones el presupuesto adjudicado a la UCA se
concreta en dos tipos de gastos: gastos de personal y gastos de viaje para la
asistencia a los eventos de divulgacién previstos.

(1) Informacién provisional que dependera del nivel de validacién por el control de ler nivel.
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4. INFORMACION DESCRIPTIVA SOBRE LA EJECUCION FISICA DEL
PROYECTO

4.1 Descripcion de las actividades realizadas por el beneficiario en el
periodo comprendido desde la presentacion del Gltimo informe de
actividad hasta la fecha actual.

Actividad 2.- Promover la alfabetizacion cientifico-técnica en el contexto
profesional

2.1.- Disefo, Desarrollo y Validacion del sistema de publicaciones
electronicas.

2.1.1.- Analisis de requisitos y disefio del sistema
Se han finalizado las siguientes sub-acciones:
e Recogida de requisitos de los socios RISCAR a partir de la propuesta
presentada por la UCA en la reunion de julio en Lisboa (Se adjunta propuesta
en anexo 1)
¢ Analisis funcional
¢ Disefio del sistema de publicaciones

2.1.2.- Desarrollo del sistema

Se ha finalizado la implementacion del prototipo inicial previsto. Este prototipo es mas
sencillo que la versidn final, la cual tendra todas las funcionalidades previstas, asi
como los contenidos comprometidos. La version inicial ha permitido realizar una
validacion por usuarios finales para recabar sus valoraciones e introducir cambios y
mejoras.

Para su desarrollo se ha utilizado Open Jounal System (0OJS) de Public Knowledge
Project (PKP). Se trata de un sistema de gestion de revistas electronicas bajo licencia
de software libre. El sistema se ha instalado en los servidores del CITI de la UCA para
su testeo.

En el anexo 2 se adjunta el Borrador de la especificacion de requisitos del sistema.

2.1.3.- Validacién y mantenimiento del sistema

Se ha validado tanto el cumplimiento de los requerimientos técnicos y funcionales del
prototipo y aplicacion final, como la calidad de la experiencia de usuario con los
usuarios de la UCA y un grupo reducido de usuarios externos.

La validacion total se realizara con el envio del primer boletin previsto para octubre
de 2018.

En ese momento se podra completar el manual de usuario que esta elaborado (se
adjunta manual en el anexo 3).

2.2.- Desarrollo de Boletines cientifico-técnicos

2.2.1.- Identificacion de los temas clave y grupos de trabajo

La primera actuacion ha sido identificar los temas clave para desarrollar los 30
boletines previstos en el proyecto. Para ello, los investigadores analizaran los topics
de los Ultimos congresos de pediatria desarrollados a nivel mundial y las innovaciones
tanto en diagnosis, como en tratamientos desarrolladas, asi como los intereses de los
médicos de atencion primaria de Portugal.
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La UCA ya ha disefiado los dos primeros boletines que lanzara en primer lugar para
que al resto de socios les dé tiempo a decidir las tematicas que van a tratar (se adjunta
acta de la reunién de trabajo donde se adoptaron las decisiones, anexo 4).

Las tematicas que se barajan para los demads boletines monograficos y los
investigadores que coordinaran cada uno son:

BOLETIN GRUPO DE TRABAIO
Ma del Carmen Paublete
Bienestar Infantil Ma José Garcia Cabanillas

Cristina M@ de Castro Yuste

Bernardo Ferriz
Ma Jesus Rodriguez Cornejo
Cristina Goenechea Permisan

Deteccién precoz de situaciones
de maltrato infantil

Bernardo Ferriz

Olga Paloma Castro
Mercedes Cano Valero
Mercedes Deudero

Prevencion de la Obesidad infantil

Mercedes Diaz Rodriguez
Martina Fernandez

Pilar Bas

Mercedes Cano Valero

Comunicacion en la infancia

Deteccién temprana de problemas | Mercedes Diaz.
de Neurodesarrollo Ma del Carmen Paublete

Monica Saldaiia
Urgencias Pediatricas Olga Paloma Castro
Ma José Garcia Cabanillas

Mercedes Diaz
Atencidn a menores migrantes Cristina Goenechea
Mercedes Cano

Mercedes Diaz
Salud Mental Infantil Mercedes Cano
Cristina Goenechea Permisan

Actividad 5.- Gestion y Coordinacion
5.1.- Coordinacion Estratégica y Técnica del proyecto

La Direcao-Geral da Saulde es el Jefe de Fila del proyecto, razén por la cual estd a
cargo de la direccion y coordinacidon para garantizar el logro del objetivo global del
proyecto transfronterizo.

En cuanto a la participacion de la UCA en esta actividad, conviene mencionar las
siguientes acciones:
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e Participacion en reuniones de coordinacién del proyecto y en reuniones
técnicas del equipo de la UCA

» Informacion al resto de socios sobre las actividades llevadas a cabo

e Aseguramiento del correcto desarrollo del proyecto de acuerdo con el resto de
socios del proyecto

e Toma de acuerdos consensuados con el resto de socios

» Apoyar al resto de socios en el desarrollo de tareas técnicas

5.2.- Seguimiento Administrativo
Las actuaciones fundamentales que se han desarrollado son:

e Se ha desarrollado en BSCW el sistema de almacenamiento de toda la
informacidon generada durante el desarrollo del proyecto para que esté a
disposicién de todos los socios. http://bscw.uca.es.

¢ Se ha gestionado la contratacion del servicio de traduccion inglés-espaiol-
inglés (se adjunta dossier de contratacion en el Anexo 4).

» Se ha gestionado la contratacion de dos técnicos para el proyecto por capitulo
VI de la UCA (se adjuntan dossieres de contratacion en el Anexo 5).

e Elaboracién de esta Hoja de actividad en la que incluyen el grado de avance
de cada una de las actividades asignadas.

5.3.- Seguimiento financiero

Control de los gastos imputados al proyecto, solicitud y archivo de la documentacion
justificativa y grabado de los mismos en COOPERA hasta el 31 de julio de 2018.

Actividad 6.- Comunicacion

6.1.- Disefio y Elaboraciéon de material de Comunicacion

Se han disefiado y desarrollado un cartel del proyecto que se ha colocado en el
INDESS, sede de trabajo del personal de la UCA en el proyecto RISCAR. Se adjunta
copia en el Anexo 6.

6.2.- Difusion en la pagina web del proyecto

Se ha desarrollado una pagina web del proyecto donde se van introduciendo las
noticias y resultados generado en el mismo. Su direccion es: http://riscar.uca.es

6.3.- Eventos cientificos de divulgacion pediatrica

La UCA ha participado en el Seminario Cientifico sobre Salud Infantil que se realizé en
Sevilla en mayo 2018. Se adjunta diptico del evento y fotografias en el anexo 7.
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4.2 Descripcion de las actividades previstas por el beneficiario para el
periodo de ejecucion inmediato

Actividad 2.- Promover la alfabetizacion cientifico-técnica en el contexto
profesional

2.1.- Disefo, Desarrollo y Validacion del sistema de publicaciones
electronicas.

Las actuaciones inmediatas previstas en esta actividad son las siguientes:

- Publicacién del Sistema de publicaciones electrénicas.

- Mejoras de manuales (Videos y PDF)

- Facilitar el trabajo de los editores en la conversion de formatos en especial JATS.
- Desarrollo y mejora del Sistema de publicaciones electrdnicas.

- Cumplir nivel de accesibilidad AA en el sistema de publicaciones electrénicas

Pueden surgir necesidades no detectadas hasta ahora o puede que los usuarios
realicen sugerencias que supongan modificaciones y mejoras en la aplicacion que se
realizaran inmediatamente.

2.2.- Desarrollo de Boletines cientifico-técnicos
Se van a desarrollar los dos primeros boletines con los temas siguientes:

- Boletin n° 1.- Tema: Bienestar Infantil
En este monografico se van a agrupar 4 articulos:
e Qué es el Bienestar Infantil
o Derechos de los nifios para ser escuchado e informados
e Interés superior del nifio
e Escucha del nifio en pediatria ante problemas emocionales

- Boletin n% 2.- Deteccién precoz de situaciones de maltrato infantil
Los temas clave que va a incluir son:
e Abuso sexual
e Maltrato fisico
e Acoso psicoldgico
 Nifo sujeto a trata (tematica que se trabaja muchisimo en Andalucia)

Actividad 5.- Gestion y Coordinacion
Las acciones inmediatas a realizar en esta actividad son:
- Gestionar la contratacion de otro técnico de apoyo
- Gestionar la contratacion de la asistencia técnica para la revision de boletines

Actividad 6.- Comunicacion

Se seguiran incluyendo las noticias de los resultados obtenidos en la web y asistiendo
a los eventos programados.
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4.3 Otras informaciones que considere destacables (acciones de
comunicacion implementadas, problemas o contratiempos
surgidos...)

No aplica

5. INGRESOS

1. élLas actividades implementadas durante el periodo que comprende este
Informe de Actividad (apartado 4.1) son generadoras de ingresos o prevén la
generacion de los mismos en un futuro?

0O SI (Si marca la opcion SI, se activara la siguiente pregunta)
X NO (i marca la opcion NO, el resto de preguntas no se activaran)

2. En caso afirmativo, aporte la siguiente informacién segin proceda:

O Ingresos ya previstos en el Formulario de Candidatura:

¢En qué actividad(es) se generan o esta prevista la generacién de ingresos?

¢Qué accidn(es) generan o esta prevista que generen ingresos en un futuro?

¢Qué tipo de ingreso se trata?

¢Cual es la cuantia de los “ingresos netos” (1) generados y/o de aquellos que se prevén
generar (una vez descontados los costes de explotacion)?

¢Como se ha llevado a cabo el célculo de los ingresos netos generados y/o previstos
de generar?:

VVVY

Y

O Ingresos NO previstos en el Formulario de Candidatura:

¢En qué actividad(es) se generan o esta prevista la generacion de ingresos?

¢Qué accion(es) generan o esta prevista que generen ingresos en un futuro?

¢Qué tipo de ingreso se trata?

¢Cudl es la cuantia de los “ingresos netos” (1) generados y/o de aquellos que se prevén
generar (una vez descontados los costes de explotacion)?

¢Como se ha llevado a cabo el calculo de los ingresos netos generados y/o previstos
de generar?:

VVVY

Y

Reg (UE) 1303/2013. Art.61 - "Se entenderad por <ingreso neto> todo aporte en efectivo que paguen directamente los usuarios en
concepto de bienes o servicios prestados por la operacion como, por ejemplo, las tasas abonadas directamente por los usuarios por la
utilizacion de las infraestructuras, la venta o el arrendamiento de terrenos o edificios, o €l pago de servicios, menos todos los gastos
de funcionamiento y de sustitucion de material de corta duracion que surjan durante el periodo correspondiente. El ahorro en gastos
de funcionamiento que produzca la operacion se considerard un ingreso neto a menos que quede compensado por una reduccion
equivalente de las subvenciones para funcionamiento.
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6. CONTRASTE DE INDICADORES

OBJETIVO MEDIA ACTUAL
(Proyecto) beneficiario)
E003-Poblacion cubierta por | Hombres | 40,000 0
iniciativas  transfronterizas | Mujeres | 40,000 0
en los ambitos del empleo, | Totales
la formacion, la cultura, el 80.000 0
deporte vy la salud
EO04-Instrumentos
innovadores creados para la 3 1

articulacion y desarrollo del
espacio fronterizo

JUSTIFICACION

E003-Poblacion cubierta por
iniciativas  transfronterizas
en los ambitos del empleo,
la formacion, la cultura, el
deporte y la salud

No hemos publicado ningin boletin por eso nuestra
aportacion a este indicador todavia es nula. En
noviembre, después de la publicacion del primer boletin
veremos cual es la incidencia habida

E004-Instrumentos
innovadores creados para la
articulacion y desarrollo del
espacio fronterizo

La UCA ha desarrollado sl sistema de publicacion
electrénica de boletines

7. ANEXOS

Listar los documentos anexos que se remitan, tales como: informes, actas de reuniones,
programas de seminarios, folletos, fotografias, etc.

ANEXO 1 boletines

Propuesta inicial del funcionalidades de la web para publicacién de

ANEXO 2
proyecto

Especificacién de requisitos del software de boletines electrénicos del

ANEXO 3 Manual de usuario

ANEXO 4 Acta de la reunién de trabajo del equipo de la UCA

ANEXO 5 o
inglés

Dossier de contratacidon del servicio de traduccion de inglés-espaiol-

ANEXO 6 Dossier de contratacion de técnicos por Capitulo VI

ANEXO 7 Cartel del proyecto colocado en la UCA

ANEXO 8 Participacion en el Seminario cientifico de salud infantil de Sevilla
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Dfia. Mercedes Diaz Rodriguez investigadora responsable por parte de la Universidad de
Cadiz del proyecto 0263_RISCAR_6_P: Rede Ibérica de Promocao da Salde da Crianca
financiado en el marco del POCTEP 2014-2020, declara que la informacion contenida en

el presente Informe de Actividad es veridica.

El representante legal de la entidad beneficiaria Universidad de Cadiz, declara que la
informacion contenida en el presente Informe de Actividad es veridica y se corresponde
con la operacién 0263_RISCAR_6_P: Rede Ibérica de Promocao da Saude da Crianca
financiada en el marco del POCTEP 2014-2020.

10
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Anexo 1:

RISCAR:

Propuesta inicial de funcionalidades de
la web para publicacion de boletines

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ



Notas sobre el proyecto Rede Ibérica de
Promocao da Saide da Crianca (RISCAR)

Mercedes Diaz

9 de mayo de 2017
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Resumen

El presente documento pretende describir a grandes rasgos las fun-
cionalidades con las que se dotarfa un sistema de publicacién de bo-
letines informativos y el orden de prioridad de cada una de ellas. El
documento es una primera exposiciéon de ideas que quiere iniciar un
aproximacién al problema en el seno del proyecto y que, una vez con-
sensuado, servird de primer esbozo para la especificacién del sistema
software a construir.
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1. Consideraciones generales

La idea que se desarrolla se fundamenta en una mecanica de tra-
bajo cuyo diagrama general se recoge en la figura 1.
La entrada en el sistema es variada. De un lado se le suministran conte-
nidos desarrollados por la red de expertos, por otro se les suministran
las demandas que los usuarios quieran hacer, estas demandas pueden
estar o no relacionadas con un contenido ya existente, y, finalmen-
te puede pensarse en un sistema de consulta online ya sea mediante
video o textual.
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Figura 1: Bloque General

En el primer caso el autor suministra el contenido ' que ha proce-
sarse en el sentido de revisar el formato de la informacion, etiquetarla
convenientemente, esto es, asociarle una serie de metadatos ? y asegu-
rar su pertinencia legal y academica.

Una vez el contenido esté etiquetado, el proceso continua seleccionan-
do que seccién de la publicacién en web es la idénea para mostrarlo.
Esta seccién no tienen porque ser exclusiva, es decir, una publicacion
podria aparecer en varias secciones si cubre distintos aspectos de un
caso. No es necesario pero si practica comin anadir un articulo de la

+ Pulikaoin

'Dependiendo del tipo de informaciéon ha de determinarse un formato tanto del conte-

nido como de las referencias externas, en cualquier caso la autora recomienda fuertemente
usar herramientas de uso libre

2Tipicamente Dublin Core, aunque no es descartable algiin otro esquema de acuerdo

a su naturaleza, p.e. DICOM para imégenes médicas, PREMIS para preservacion digital,

etc.


http://dublincore.org/
http://www.nema.org/Standards/Pages/Digital-Imaging-and-Communications-in-Medicine.aspx
http://www.loc.gov/standards/premis/

editorial presentando al resto de articulos. En cualquier caso seria con-
veniente divulgar, de manera peridédica o a peticion de los subcritores,
mediante correo electrénico, la aparicién de nueva informacién junto
con un resumen de cada articulo y un enlace a ellos.

El segundo tipo de entrada en el sistema lo forman las consultas de
los usuarios, dada la categorizacién de los usuarios parece loégico pensar
que deben ser redirigidas a segtin que expertos, la respuesta de estos
expertos se sugiere sea tan 4gil como sea posible, pudiendo establecerse
un sistema de alarma que identifique aquellas demandas que no han
sido satisfechas en un periodo razonable de tiempo. Las respuestas
a estas demandas seguirfan el mismo proceso descrito anteriormente
para los contenidos y, optativamente, ser publicadas en una seccién
aparte.

Respecto al tercer tipo de entrada se propone un sistema de reserva
para consultas o tutorias orientadas a profesionales de cualquier nivel.
Una posibilidad podria ser que los expertos facilitaran ciertas franjas
horarias de manera periédica y que pudieran reservarse por parte de
los profesionales a fin de realizar consultas en linea. Las conclusiones
se convirtieran en un contenido mas en el sistema, contenido al que
también se pudiera acceder a criterio de editor.

Como resultado del proceso anterior se obtendra una coleccién de
elementos que han de ser seleccionados y mostrados en la web. Conse-
cuentemente es imprescindible que el formato digital se acomode a la
capacidades de los equipos personales, asi como que sean subseptibles
de estar asociados a metadatos de la manera mas estrecha posible.

Acompanando a estas funcionalidades se podria desarrollar algu-
nas que impulsarian fuertemente la divulgacién y la formacion. Parece
inmediato pensar que los contenidos referidos pueden ser usados como
material tanto de investigaciéon como de docencia. En el primer caso
y dado que se trabaja en un entorno de licencia de uso libre 3 * se
puede pensar en incorporar al sistema un protocolo que permita que
plataformas de ensenianza virtual sean capaces de usar estos conteni-
dos de manera trasparente al usuario. Para ello existen protocolos ya
probados como Learning Tools Interoperability, LTI e implementados
en algunos sistemas de ensefianza virtual como Moodle o Blackboard.

No hay que olvidar que los articulos recopilados seran buscados en
un futuro y podran ser referenciados en otras publicaciones, ya sean
académicas o divulgativas y, consecuentemente, seria interesante ofre-

3Habra que determinar que tipo de licencia Common se usard y como se traduce estas
licencias al &mbito legal espanol y portugués

4Al hilo de eta idea se entiende que se garantiza la originalidad de los contenidos o su
libre disposicién, asi como un acuerdo con los autores en los que estos ceden los derechos
de explotacién sobre su obra
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cer un servicio que permita hacerlo por un lado de manera biunivoca,
p-e. mediante un identificados de objeto digital, DOI y por otro facili-
tando la conexién con la plataformas de gestiéon de referencias de uso
abierto mas usadas como son Mendeley o Zotero.

Otro factor a tener en cuenta es la posibilidad de usar contenidos ya
existentes en repositorios de otras instituciones ° y por ende facilitar
el acceso a de otras instituciones a los contenidos que se almacenen
en el sistema. Para ello seria interesante implementar protocolos que
permitan la recogida, de un lado y la exposicién por otro de dichos
contenidos.

Una vez incorporados todos estos elementos el esquema antes visto
se trasformara en el presentado en la figura 2. La comunicacién con los
repositorios institucionales se haria a través de OAI-PMHy con los sis-
temas de ensenanza virtual a través de Learning Tools Interoperability,
LTT. Hay que resaltar que existen muchos ejemplos de implementacion,
en distintos lenguajes de programacion, de los protocolos mencionados.
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Figura 2: Interacciones con RISCAR

5La mayor parte de la universidades disponen de repositorios para sus trabajos de
investigacion
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La aportacion y gestiéon de documentos descrita va a acomparar-
se de una numerosa aportaciéon de referencias bibliogréaficas que serén
etiquetadas de manera simbi6tica con los documentos a los que apo-
yan. Entiendo que no seria costoso aprovechar esta circunstancia para
extraer revisiones de acuerdo a palabras claves

6

Es decir aprovechar el mecanismo de btusqueda imprescindible en el
sistema para que alternativamente proporcionara todas las referencias
ligadas a la la misma busqueda. Esto no podria ser una alternativa a
bisquedas en motores mas potentes mas propios de bibliotecas cien-
tificas pero si parece adecuado a un entorno profesional mas exigente
en cuanto a novedades y divulgacion.

Parece evidente que no todas las funcionalidades esbozadas en este
apartado son estrictamente necesarias cara a cumplir los objetivos del
proyecto RISCAR. Asi pues, se propone que el sistema a construir
tenga una serie de funcionalidades a las que se pueden asignar distintas
prioridades, y que se completen en orden de prioridad en la medida de
la disponibilidad de recursos.

2. Funcionalidades fundamentales

En este apartado se quieren describir aquellas funciones que, a nues-
tro entender, son estrictamente necesarias para alcanzar los minimos
que el proyecto exige. A tal fin se comienza enumerando las compe-
tencias que podrian definir los distintos roles que interactuan con la
aplicacion. A continuacion se desarrollan brevemente las entradas y
salidas mas importantes del sistema.

2.1. Roles previstos
2.1.1. Coordinador académico

Sus funciones se centrarfan en dar coherencia a la publicacién prio-
rizando los contenidos en cada boletin, sugiriendo nuevos temas de
acuerdo a su actualidad, importancia, etc, segin su criterio. Igualmen-
te serd responsable de la ortodoxia cientifica de la publicacién y de
su potencial divulgador y formador, serd responsable de redistribuir
las demandas de los usuarios ( previamente filtradas por el editor) a
los expertos adecuados, de vigilar la originalidad de los trabajos o de
su disponibilidad legal. El sistema les informara de las demandas no
satisfechas y de aquellas pendientes de redirigir.

6Seria muy aconsejable que las palabras clave formaran un conjunto cerrHHado y ges-
tionado solo por el coordinador academico, o que respondan a algtn estandard reconocido
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2.1 Roles previstos

2.1.2. Editor

Serd el responsable de la maquetacion, ordenacion del contenido
seleccionado, verificar un correcto etiquetado del contenido, ejecutar
la publicacién de acuerdo a las fechas marcadas por el coordinador
académico, contactar con los expertos en caso de sobrepasar los plazos
acordados, filtrar las demandas de los usuarios y redirigirlas en caso
de que ya hayan sido satisfechas. El editor sera responsable de dar el
acceso adecuado a los expertos de forma que puedan acceder a entregar
los contenidos. Serd responsable de crear y mantener los modelos de
email que se enviaran a los usuarios de la aplicacion.

2.1.3. Experto

Los expertos colaboradores del proyecto van recibir las sugerencias
de publicacién desde el coordinador académico y de acuerdo a ellas
y a su propio criterio subiran al sistema los contenidos solicitados,
que han de etiquetar convenientemente usando las herramientas que
se les proporcione desde el nuevo sistema. Asi mismo recibirén a través
del sistema la demandas de informacion de los usuarios que para ser
satisfechas en el peridoto acordado. Finalmente facilitaran unas horas
al mes para ser consultados en directo a través del sistema.

2.1.4. Usuario

Podra realizar consultas y sugerencias de contenido a través del
sistema, asi como reservar horas de experto para realizar consultas
técnicas 7. Dispondra de herramientas para descargar el contenido y sus
referencias en formatos conocidos ( p.e. bibtex). Los usuarios tendran
acceso directo a la preguntas ya formuladas, hayan sido contestadas
0 no. Se marcaran claramente alguna diferencia visual entre ellas, la
respuesta debe contener tanto informacion ( autor de la respuesta,
fecha de la pregunta, fecha de la respuesta,etc). Los usuarios podran
valorar la pertinencia de la respuesta y crear comentarios ptblicos, semi
privados ( para los usuarios registrados solo) o privados ( solo para el
autor de la respuesta y ellos mismos). A peticion los usuarios podrian
recibir un correo con los nuevos contenidos que se vayan anadiendo al
sistema.

"Parece conveniente restringir el uso de este recurso a personal sanitario acreditado, o
al menos establecer alguna prioridad en su uso

]
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2.2 Entradas del sistema

2.1.5. Técnico Informéatico

Serd responsable de las copias de seguridad, mantenimiento del
sistema informético, vigilard el crecimiento del sistema y evaluara la
posibilidad de problemas de rendimiento a medio plazo, configuraré los
distintos componentes del sistema de acuerdo a las necesidades obser-
vadas o sugeridas por el editor y coordinador académico, configurara
la aplicacién para su conexién a otros sistemas.

2.2. Entradas del sistema
2.2.1. Autentificacién y autorizacién

El sistema contara con un sistema de acceso mediante palabra cla-
ve que dard paso a las funcionalidades propias de cada rol. El sistema
contard con mecanimos para recuperar la claves. El sistema dispondra
de mecanismos para el auto registro de usuarios no tutelado, este sis-
tema de registro podra registrar la identificacion ORCID ® Se sugiere
recoger en este proceso una imagen del usuario. Imagen que ha de ser
tutelada para evitar abusos.

2.2.2. Sugerencias a los expertos

El coordinador académico redactard las sugerencias a los exper-
tos con la antelaciéon que se estipule mediante un formulario en web.
Las sugerencias se materializaran en un hipertexto que serd enviado
por email a cada experto bien de manera personalizada, por grupos
seleccionados en el momento, preseleccionados con anterioridad, o a
todos los expertos. En cualquier caso estas sugerencias de publicacién
podran ser visualizadas por cualquiera de los expertos en cualquier
momento de la vida de la aplicacién. La edicién de este texto tendra
funciones multimedia, de manera que puedan incorporarse imagenes,
sonido o video, asi como referencias mediante formato bibtex. También
serd posible enviar las sugerencias via correo electrénico permitiendo el
sistema la lectura e incorporacién de manera automatica a la recepcién
de dicho correo.

2.2.3. Demandas de los usuarios

Un usuario registrado podra redactar una sugerencia de contenido
o una demanda de informacién mediante un formulario en web o me-
diante un correo electronico al sistema. El sistema tratara el contenido

8El conocimiento de los identificadores ORCID de los expertos permitird conocer de ma-
nera automatica sus publicaciones en una coleccién importante de publicaciones incluidas
en JCR.
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2.3 Salidas del sistema

de este correo almacenadolo e informado de su existencia al coordina-
dor académico. El usuario podra informar al sistema de la urgencia de
dicha informacién y de cuanta informacién se considere necesaria para
su clasificacion y posterior analisis.

2.2.4. Aportaciéon de contenido

Los expertos podréan subir los contenidos al sistema en los formatos
que se especifiquen y que seran etiquetados, como minimo, de acuerdo
a un esquema de metadatos Dublin Core. Cada elemento ha de tener,
como minimo, una referencia a un documento de referencia. El siste-
ma facilitara la cita bibtex de cada documento citado y de aportado.
A cada elemento aportado se le asignara un Identificador de Objeto
Digital ( DOT) ?. La importancia de este ntimero radica en que imple-
menta un mecanismo de localizacién univoca del documento en la red,
pudiendo con su sola enumeracién acceder al documento sin conocer
su URL concreto.

Optativamente el sistema dispondrd de un mecanismo antiplagio
10

2.2.5. Gestion editorial

La gestion editorial comporta la selecciéon de los contenidos pa-
ra su publicacién, su envio para su reforma, verificacién y mejora de
metadatos, verificacion de las referencias aportadas y verificacion de
antiplagio. Igualmente estructurara el boletin en las secciones que con-
venga y activara su publicacion.

2.2.6. Herramientas de busqueda

El habilitara un buscador de contenidos tanto por palabras claves,
autor, fecha, etc., como por el contenido en si, Los resultados se mos-
traran en grupos de cardinalidad seleccionable y ordenables por titulo,
autor, fecha, y tema, permitiendo su visualizacion en linea.

2.3. Salidas del sistema
2.3.1. Nuimero del boletin

A instancias del editor el sistema mostrara el nuevo boletin man-
teniendo el acceso tanto a los anteriores en forma de historico, como

9Para realizar esto es preciso contratar un intervalo de numeros a una agencia gestora
10Este mecanismo se podra basar en software externo y su inclusién dependers de fac-
tores técnicos y econémicos
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2.3 Salidas del sistema
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Figura 3: Esquema muy general

a cada uno de los contenidos publicados hasta la fecha. Acompanando
a cada contendido se mostrard una referencia a aquellos contenidos
publicados anteriormente que compartan un minima de palabras clave
con el mostrado. Los boletines podréan ser descargados en formato pdf.

2.3.2. Resultados de la biisqueda

2.3.3. Informacién de nueva publicaciéon

A los usuarios registrados que asi lo senialen, la aplicacién enviara
un correo electrénico con los titulos de cada contenido proporcionado
y su enlace correspondiente.

2.3.4. Informacién de nuevo contenido

La aplicacién avisard al editor y al coordinador académico de ma-
nera automatica y mediante un correo electrénico de la aportacién de



2.4 Ayuda y soporte

nuevo contenido acompanando un enlace para su gestién. Esta opcién
podré activarse o desactivarse para cada usuario.

2.3.5. Informacién al autor

La aplicaciéon podré enviar, a instancias del editor o coordinador
académico un correo a los expertos segiin una coleccién de textos tipos
a decidir.

2.4. Ayuda y soporte

La aplicacién contard con una péagina de ayuda, ayudas contex-
tuales para cada accién posible y un manual de uso descargable en
pdf.

3. Funcionalidades auxiliares

La informacién que se maneja en este proyecto puede ser explotada
en multiples formas con un coste adicional razonable. Se enumeran a
continuaciéon algunos de los "subproductos"que pueden obtenerse del
trabajo que necesariamente hay que realizar. LA lista se ha ordenado
de acuerdo a una estimacién muy grosera del tiempo de desarrollo,
inicidndose con aquellas menos costosas.

1. Incluir la posibilidad de publicar en redes sociales, tipicamen-
te Facebook. Esta posibilidad es muy sencilla de implementar y
anadiria un coste muy pequeno al sistema.

2. Extraer una lista de referencia bibliograficas referentes a una cier-
ta tematica siguiendo las palabras clave ya mencionadas. Respec-
to al coste se puede decir practicamente lo mismo que en el caso
anterior ya que se trata de mostrar un lista similar a la lista de
contenidos resultado de una busqueda.

3. Incluir una seccién de biisqueda de contenidos en repositorios ya
existentes siguiendo criterios de las palabras clave usadas. Esto
es, incluir para cada boletin o articulo una seccién de informa-
cion complementaria que fuera simplemente el resultado de una
bisqueda en repositorios abiertos en base a las palabras que eti-
queten a aquel articulo. Aunque aparentemente mas compleja,
esta funcionalidad reportard un coste pequeiio, ya que se trata
de realizar la busqueda en la base datos de referencias previa-
mente recolectadas de distintos repositorios. Esta recoleccién se
realiza de manera asincrona y, consecuentemente, no implica una
trasiego de datos intensivo con cada operacién.
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4. Posibilidad de conocer las publicaciones JCR de los expertos.
A través del identificador ORCID es muy sencillo recuperar las
publicaciones que la organizacién tiene a través de sus conexiones
con distintas bases de datos de publicaciones cientificas. No se
garantiza exhaustividad pero si que estan las de mayor impacto.
Esta recoleccién se realiza mediante un cédigo que en lenguajes
como PHP no necesitan mas de media docena de lineas ( aparte
del codigo necesario para su presentacion) pero es imprescindible
que el experto disponga de un identificador ORCID.

5. Aunque el publico objetivo del proyecto no es universitario pa-
rece obvia la participacién de las universidades en el proyecto a
través de la red de expertos que ha de crearse. En ese contexto
facilitar el uso de los contenidos en los sistema de ensenanza vir-
tual podria ser una posibilidad a explotar. De un lado se podria
hacer accesible mediante el protocolo LTI ya mencionado, cuyo
coste de implementacién es corto ya que, como se mencion6 ante-
riormente, existen ya mucha implementaciones de cédigo abierto.
Por otro lado se podria facilitar la bisqueda del contenido de los
boletines desde las plataformas de ensefianza virtual.

Estar funcionalidad podria acarrear quizas varios dias de trabajo
para convertir el sistema en un proveedor de elementos de apren-
dizaje, en nuesro caso un articulo o resumen. La imagenes de
la figuras siguientes muestra como Moodle y Blackboard son los
LMS mas extendidos en Europa, lo que hace que una integra-
cion de nuestro sistema puede ser ampliamente usado en todo el
continente.

Mercado de los sistemas de gestion de aprendizaje. Fuente: http://mfeldstein.com/

LMS Distribution (Fall 2016)
Percentage of European Higher Ed Institutions Using Each LMS as Primary System
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Percentage of New LMS Implementations by Year

1604 nstitutions

Blackboord Loam
12%

Moodle
5%

i e @ = e
Porcentaje instituciones de educacion superior Porcentaje de nuevas implementaciones por
que usa el LMS como principal ano
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6. Mantener los contenidos en un repositorio de contenidos que pro-
porcione la oportunidad de publicar, de manera paralela y en
abierto, a los expertos que no puedan tener acceso a los sistemas
de publicacién de instituciones universitarias, ademas de dotar de
funcionalidades de preservacién, de esquemas de metadatos, etc.
Esto podria ser un incentivo adicional a la creacién de contenidos
para el proyecto. el esfuerzo necesario para poner en marcha este
repositorio se puede estimar entre dos o cuatro semanas y puede
ser una elemento a reconsiderar a lo largo del desarrollo del pro-
yecto. No obstante este plazo puede reducirse dependiendo de la
capacidad de los informaticos encargados del desarrollo

‘ H__ISEAH: i"l'

Lammde o

Figura 5: Entorno extendido de trabajo

4. QOtras consideraciones

4.1. Aspectos visuales y accesibilidad

Es esencial para el éxito del proyecto su impacto visual y su faci-
lidad de uso. Una herramienta con amplias funcionalidades pero que
no consiga un manejo tan sencillo e intuitivo como sea posible no ten-
dré el recorrido deseado. Esto implica que el esfuerzo dedicado a estos

12
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4.2 Parametrizacion

aspectos debe ser el suficiente para garantizar una serie de premisas
facilmente entendibles.

4.2.

Desde un punto de vista técnico es necesario desarrollar el sis-
tema con una interfase en HTML5 y en base a hojas de estilo
en cascada, CSS, que describan absolutamente todo el aspecto
visual y de diseno de la pagina.

Cumplir todas las normas de accesibilidad puede suponer un
freno a ciertos disenos, sin embargo es importante cubrir una
serie de minimos en cuanto a colores, contraste, tamano de letra,
texto alternativo a imégenes, etc.

La filosofia de no obligar a un usuario a repetir la entrada de datos
( se registra una vez de usa muchas), de facilitar las busquedas,
de parametrizar las listas permite un uso mas eficaz del sistema
y un menor esfuerzo del usuario.

Es importante calibrar la carga de trabajo de los servidores para
garantizar unos tiempo de respuesta adecuados. Ninguna aplica-
cion en red sobrevive con tiempos de respuesta superiores a varios
segundos. En caso de que no pueda evitarse es preciso informar
a los usuarios de la tardanza y en su caso de lo que el sistema
estd haciendo.

Es impensable producir una aplicacién sin tener en cuenta el di-
seno para dispositivos moéviles. Aunque la carga de trabajo que
induce es importante debe ser considerado un elemento funda-
mental para apoyar al éxito del programa. La experiencia coti-
diana EL Mundo , 4 de Abril de 2016, El Pais, OCtubre de 2014
demuestra que la mayor parte de accesos a la web se realizan
desde ellos.

Parametrizacion

El sistema a construir deberia ser flexible a través de ciertas para-
metrizaciones. Aunque en este momento es arriesgado defnir un con-
junto exhaustivo quizas seria recomendable apuntar a algunas:

Deberia ser posible que, desde la misma aplicacién, se pudieran
cambiar los colores y logos. Un cambio de estos en los organismos
participantes no deberia suponer un problema de programacion.

La aplicacién facilitara la creacién de tantos modelos de correos
como sea preciso, incluyendo modelos que se reciban en texto
plano o alternativamente en HTML5.

La aplicaciéon podra configurada para su conexién a la base de
datos que se seleccione.

13
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4.3 Operacién y mantenimiento

» La configuracién a repositorios externos y el acceso a los conte-
nidos desde plataformas de ensenanza virtual también entrarian
en este paquete de configuracion.

s El acceso a una base de palabras claves en el dominio sanitario es
otro punto que deberia poder ser configurado desde la aplicacion.

4.3. Operaciéon y mantenimiento

Las copias de seguridad son una necesidad evidente en cualquier
sistema de informacién. Realizar y gestionar estas copias desde la mis-
ma facilitard enormemente las labores de mantenimiento a la vez que
garantizan que los datos salvados pueden ser reintegrados a la aplica-
cién sin problemas.

Otro posible accién es la compactaciéon de la base de datos cara
au mejor rendimiento. Finamente para muy aconsejable acoplar he-
rramientas de anilisis de access como Google analitics y de carga de
sistema

4.4. Seguridad

Cuidar la seguridad del sistema es muy importante, incorporando
medidas de encriptacién, analizando virus al subir los contenidos, im-
plementando sistema antispam a la recepcion de ficheros, sistema de
deteccion de ataques masivos, etc. El coste de la implementacién de
estas medidas ha de ser evaluado frente a los riesgos.

Por otro lado es importante asegurar la continuidad del sistema me-
diante medidas de duplicacion de la base de datos ' La seguridad legal
de que los contenidos publicados son de uso libre o han sido cedidos al
proyecto mediante acuerdo firmado puede evitar muchos quebraderos
de cabeza mas adelante. Puede ser especialmente relevante en el caso
de informacién que puede revelar datos personales de pacientes o de
personas ajenas al proyecto.

1Ta duplicacion de la base de datos y su sincronizacion serd necesaria doblemente si se
opta por duplicaciéon de las sedes, una en Espana y otra en Portugal
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Capitulo 1

Consideraciones generales

El sistema se disena como la implementacion de un protocolo que, descrito
de manera muy simplificada, recorre los pasos de creacién, revisiéon académica,
revision de maquetado, aceptacién y publicacién. Para cada uno de estos pasos
se expondran las opciones que han de estar disponibles para cada rol, los men-
sajes que se podran intercambiar entre distintos roles,y consecuentemente, la
informacién de entrada y salida para cada rol. Es importante apuntar que solo
se trataran aspectos funcionales y no estéticos o de accesibilidad. Estos aspectos
seran tratados en documento aparte o en anexos que se redactaran mas adelan-
te. De acuerdo al documento base se separaran en cada apartado las opciones a
implementar segtn sus distintas prioridades.

Por otro lado, y dado que se esta considerando que la publicacién debe alcan-
zar a dos publicos distintos, profesionales sanitarios de un lado y puablico familiar
por otro, se estima conveniente la creaciéon de dos publicaciones separadas bajo
el mismo sistema, de manera que sea facilmente identificables visualmente. En
lo que sigue se da por entendido que las notificaciones enviadas desde y hacia
los distintos usuarios las hara el sistema . En todos los casos no se considera la
etapa cubierta hasta que se da la orden de envio de email. En todos los casos
al usuario se le presenta una plantilla (ver apartado 2.2.4.1 ) previamente con-
feccionada, en la que tiene la oportunidad de cambiar el contenido del email, y,
anadir o cambiar sus receptores. El sistema guardara memoria de dichos correos,
de los etapas cubiertas y del estado de cada articulo y publicacién.

El boletin se concibe como una publicacién estructurada en distintos apar-
tados que pueden adaptarse al contenido de cada edicién o constituir apartados
fijos.

Es de resaltar la equivalencia de lo que se quiere producir con la edicién de
una revista digital. En este sentido, y dado que no se tiene bajo el paraguas
del proyecto una denominacién formal para cada rol, se va a usar designaciones
genéricas que pertenecen al dominio de la publicacién electrénica.

Ademas de las funcionalidades imprescindibles para la publicacion electro-
nica el sistema podrd dotarse de protocolos de comunicacién que le permitan
intergrarse en sistemas complementarios. La intencion es situarse estas interfa-



ses como prioridades de segundo nivel. En concreto esta integracion consiste en
los siguientes protocolos o estandares:

ORCID Siguiendo su definicion en su pagina web: ORCID ' proporciona un

identificador digital persistente que lo distingue a usted de todos los otros
investigadores y, por medio de la integracion en flujos de trabajo de inves-
tigacion clave, como presentacion de manuscritos y subvenciones, acepta
enlaces automatizados entre usted y sus actividades profesionales, garan-
tizando que su trabajo sea reconocido Siendo la anterior la mas importante
funcionalidad de ORCID, es interesante que a través de su identificador
puede conseguirse muy facilmente las publicaciones que el autor haya iden-
tificado con su ORCID y que hayan sido coleccionadas por esa organiza-
cion. Consecuentemente es una herramienta ttil de busqueda de articulos
de mismo autor y de teméaticas similares.

JATS JATS? es una especificacion que concreta la estructura de un articulo

DOI

etiquetando cada una de las partes. Los documentos resultantes de este
etiquetado son documentos XML validos frente a JATS. El valor de este
etiquetado estd en la facilidad de trasformacion de este documento en
cualquier otro formato legible por humanos: pdf, html, MS-Word, etc. La
extraccion de partes concretas de este documentos es sencilla y fiable. Sirva
como contraejemplo la dificultad de extraer, de manera automatica, de un
documento pdf, los autores, o las referencias, imagenes, etc. La idea que se
persigue es proporcionar un editor que facilite la creacién de los articulos
en XML valido para JATS .

3

DOI o identificador de objeto digital es una etiqueta que identifica de ma-
nera biunivoca a un objeto digital, es decir a un documento en cualquier
formato( pdf, XML, mp4,..., etc.) El mecanismo es relativamente sencillo:
una agencia mantiene una lista de DOIs y lo asocia a una URL que los
expone en la Web. Cuando se crea y se publica un nuevo documento se
le asigna un DOI de acuerdo a una relacién cerrada que quien lo publica
gestiona y se comunica a la agencia esta asignaciéon. Una vez comunicada
la agencia es la encargada de dirigir la llamada al DOI a la URL apro-
piada. En caso de cambio de ubicacién esta es comunicada a la agencia y
esta cambia todas las redicrecciones. Este protocolo permite el uso de un
identificador de manera independiente a la ubicacion del objeto digital.

Protocolo OAI-PMH *

La implementacion de este protocolo permitira que repositorios de conte-
nido puedan ofrecer los metadatos con los que se etiqueten los articulos

Thttps://orcid.org/about /what-is-orcid
Zhttps://jats.nlm.nih.gov/

Shttps://www.doi.org/
4https://www.openarchives.org/OAI/openarchivesprotocol.html/
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publicados. Entre estos metadatos puede estar el identificador de objeto
digital antes descrito que permitiria el acceso al documento en si.

LTI ®°

Learning Tools Interoperability es un estandard desarrollado por el Con-
sorcio IMS Global. LTT describe una forma de integrar aplicaciones de en-
senianza que estan hospedadas en servidores distintos de los que hospedan
las plataformas clasicas LMS como Moodle 8 , Blackboard 7 o repositorios
de objetos digitales como Dspace®, Eprint o Duraspace”

Shttp://www.imsglobal.org/activity/learning-tools-interoperability
6https://moodle.org/?lang=es

"http:/ /es.blackboard.com/

8http://www.dspace.org/

%http://www.duraspace.org/
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http://www.imsglobal.org/activity/learning-tools-interoperability
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Capitulo 2

Funcionalidades para cada rol

En este apartado se quieren describir aquellas funciones que son necesarias
para alcanzar los objetivos que el proyecto exige. A tal fin se comienza con una
descripcion del flujo de trabajo que ejecutaran los distintos roles en la aplicacion,
y se sigue enumerando las competencias que podrian definir estos roles.

2.1.

Flujo de trabajo

Para que un articulo sea publicado el sistema debe implementar las siguientes
etapas:

1.

2.

Envio del articulo, por parte del experto, al coordinador académico .
Decision del coordinador de aceptaciéon o rechazo del articulo.

Asignacion por parte del coordinador académico de un responsable de
edicion. La idea es que el coordinador puede delegar la responsabilidad de
cada ariculo en concreto, permitiendo la descentralizacién de funciones.
En lo que se sigue se hace equivaler el rol de responsable de edicién con el
de coordinador académico. Esta asignacion es imprescindible ( por cuanto
senala una sola persona como responsable de la calidad de un articulo en
concreto) y el coordinador podra autoasignarse esta funciéon de edicion.

Asignacion por parte del editor de uno o mas revisores.

Aceptacion de la revision por parte de los revisores.

Envio de las revisiénes al coordinador.

Envio de las revisiones de coordinador académico al experto o autor.
Envio del autor al coordinador academico del articulo corregido.

Envio de articulo al maquetador
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10. Envio del articulo al corrector de pruebas.

11. Decision del coordinador de listo para publicar.

Visualmente los pasos se representan en la figura 2.1
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Figura 2.1: Diagrama de flujo general

Es importante resaltar que estas etapas no serédn de obligado cumplimien-
to y que el sistema proporcionara atajos, de manera que no sea estrictamente
necesario cubrir cada una de ellas, asi, el coordinador académico podra publi-
car directamente los originales entregados por los expertos . No obstante, el
etiquetado de los articulos , implicito en su aceptacion, es fundamental para
su posterior gestion, por lo que se desaconsejard admitir para su publicacién
articulos con este complemento.

2.2. Roles previstos

En esta seccién se describe la opciones y acciones de que disponen los dis-
tintos roles. Hay que resaltar que un mismo usuario puede tener distintos roles
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2.2. ROLES PREVISTOS

de manera simultanea. Esto es, un usuario podria ser, por ejemplo, experto y

revisor, o,
neamente.

experto y cooordinador académico, o, asumir los tres roles simulté-
No obstante laposibilidad, no veo aconsejable la acumulacién de roles

en una sola persona.

2.2.1.

Usuario Anénimo

El usuario anénimo podré interaccionar con el boletin desde la plataforma
en formato web y en dispositivos moviles. Sus opciones seran:

= Lectura de cualquier articulo del boletin.

= Busqueda por titulo, texto completo, palabras claves..

= Descarga de cualquier articulo del boletin en formato pdf.

» Registrarse como usuario en el sistema.! El registro se hara cumplimen-
tando la siguiente informacion:

Idioma del formulario

Nombre de usuario/a . El nombre de usuario/a debe contener tinica-
mente letras minasculas, ntimeros y guiones/guiones bajos.

Contrasena. La contrasena debe tener al menos 6 caracteres.
Tratamiento

Primer nombre

Segundo nombre

Apellidos

Iniciales

Género

Organizacion

Firma

Correo electronico
Confirmar correo electrénico
ORCID

URL

Teléfono

Fax

Direccién postal

Pais

IDebe caber la posibilidad de limitar este autoregistro y que solo el editor o coordinador
académico pueda hacerlo. No obstante entiendo que la opcidén mas interesante es que cualquiera
pueda registrarse.
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Biografia

Confirmaciéon Enviar un correo electrénico de confirmacién que in-
cluya nombre de usuario/a y contrasefia

Idiomas de trabajo

Seleccionar uno o mas de estos roles :

o Lector/a. Recibird una notificacién en su correo electrénico cuan-
do se publique un nuevo nimero de la revista.

o Autor/a. Puede enviar articulos a la revista.
o Revisor/a. En cuyo caso debe identificar intereses de revisién

(4reas fundamentales y métodos de investigacion):
2.2.1.1. Prioridad 2

= Dispondra de herramientas para buscar las referencias y descargarlas en
cualquiera de los formato gestionados ( ver 4 en 2.2.3.1 ). Los campos de
busqueda seran el autor, palabras claves ( segin DECS, ver en 2.2.3.2 )

= Podra visualizar las referencias de las publicaciones de los autores que
estén coleccionadas por ORCID .

= Podré buscar por DOL

2.2.2. Lector

Podréa realizar consultas y sugerencias al contenido en el sistema, asi como

reservar horas de experto para realizar consultas técnicas 2.

2.2.2.1. Prioridad 1

El lector dispondré, ademés de las mismas herramientas que el usuario anéni-
mo en cuanto a bisquedas y visualizacién del boletin, de informacién via correo
electronico de los nuevos nimeros del boletin que se vayan publicando.

2.2.2.2. Prioridad 2

= Dispondra de herramientas para buscar las referencias y descargarlas en
cualquiera de los formato gestionados ( ver 4 en 2.2.3.1 ). Los campos de
busqueda seran el autor, palabras claves ( segin DECS, ver en 2.2.3.2 )

= Dispondra de herramientas para publicar en FACEBOOK ﬂ un articulo
de la revista.

= Dispondra de herramientas para compartir en Whatapps %

2Parece conveniente restringir el uso de este recurso a personal sanitario acreditado, o al
menos establecer alguna prioridad en su uso
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= Podré visualizar las referencias de las publicaciones de los autores que
estén coleccionadas por ORCID .

= Podré buscar por DOL.

2.2.3. Experto

A continuacién se describe las acciones y opciones que tendra el rol de ex-
perto.

2.2.3.1. Prioridad 1

Aportaciéon de contenido El procedimiento para suministrar un articulo o
resena al boletin seguira los pasos siguientes:

1. El autor deberd marcar una lista de condiciones que ha de cumplir
el articulo. Este marcado asegura que quien suministra contenido
es consciente de esas condiciones. Entre ellas podra incluirse cual-
quier especificacion de formato, contenido, etc que se considere. Es
el coordinador acddemico quien puede redactar esta condiciones cua-
lesquiera que estas sean, vease apartado 2.2.4.1.

2. Se deberan subir al sistema los ficheros que compondrian el articulo.
Podran subirse cuantos archivos sean necesarios ( pdf, jpg, tiff, MS-
word, XML, etc)

3. Se cumplimentarén los datos del autor o autores del articulo: Nom-
bre, filiacién, una pequena biografia, ORCID , nacionalidad, correo
electrénico.

4. Se cumplimentaré los metadatos de la aportaciéon incluyendo nombre
del articulo, instituciones colaboradoras si la hubiere y la lista de
referencias formateadas en cualquiera de los formatos siguientes :

= BibText
= RIS (Zotero, EndNote, Reference Manager, ProCite)
= APA
El sistema chequeard la validez de las citas produciendo un mensaje

de error en pantalla si el texto no cumple las especificaciones indica-
das.

5. Carga de ficheros complementarios, como hojas de calculo, imagenes,
animaciones, etc.

6. Una vez confirmado el envio, el sistema enviard un correoal experto
confirmando su recepcion.

Respuestas posibles al envio. La acciones que el sisea deberd implementar
para dar respuesta a la recepcién de un original son:

10
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= El coordinador académico podra enviar un mensaje de rechazo / acep-
tacion o revision del articulo que recibird el experto *.

= El coordinador académico podréa enviar el articulo a cuantos revisores
considere necesario, adjuntando el formulario de revision apropiado
o uno por defecto.

= Estos recibirdn un mensaje y, en caso de aceptar la revisién , y una
vez hecha esta, enviaran mediate correo electrénico , sus comentarios
y sugerencias de mejora al coordinador académico . El revisor pue-
de rechazar el trabajo de revisién y el sistema enviard un correo al
coordinador académico .

= El experto recibird un correo procedente del coordinador académico
con los comentarios que procedan tanto del mismo coordinador como
de los comentarios que considere pertinentes de los revisores.

Gestion de articulos El experto dispondra de una interfase que muestre las
etapas de publicacién de su articulo. Para cada etapa dispondra de la
herramientas necesarias para cumplimentar su trabajo. Dispondra de dos
opciones: Envios activos y envios archivados. Los primeros son aquellos que
se encuentran en proceso de edicion sea cual sea el estado, los segundos
aquellos que han sido ya publicados o rechazados para la publicacion.
En ambos casos la lista podra ser ordenada por cualquier campos de su
cabecera, esta constara de los siguientes campos ( figura 2.2 0 2.3)

Haivcs Fachlvados
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Figura 2.2: Lista de envios archivados

3Ver apéndice 77?7
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Figura 2.3: Lista de envios activos

= Id. Codigo que el sistema asignard automaticamente a cada envio y
que debe ser unico en todo el sistema.

= Fecha de envio

= Seccién para la que se redacté el articulo
= Autores/as

s Titulo

= Estado

Dependiendo del estado del envio los expertos podran ejecutar una serie de
acciones sobre los envios activos. En cualquier caso al experto le pareceran
tres opciones: Resumen, Revisiéon, Edicion. A cada opcion le corresponden
una serie de acciones posibles.

Resumen Apareceran los datos que se registraron en el momento del
envio. El experto podrad cambiar cualquiera de estos metadatos, o
aportar nuevo archivos. Lo que incluye los mismos metadatos ori-
ginales y ademés, de manera opcional, una imagen de portada del
articulo.

Revision Informa al experto de estado de la revision de su envio. Reviso-
res asignados, comentarios de la revision, decisiones del coordinador
académico y posibilidad de enviar, a través del sistema un correo al
coordinador academico.

Edicion Informa al experto de las etapas de edicién. Podré visualizar
cada archivo resultado de la correccién, maquetacién, comentarios
de la correccion.

Recepcion de comentarios de usuarios Los usuarios registrados del sis-
tema podran enviar sugerencias y comentarios a los expertos en relaciéon
con los articulos publicados * .

4No confundir nuevos articulos de revisores y expertos , ver seccion 2.2.3.2
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1. Los expertos recibirdn un electrénico diario con la lista de comenta-
rios y sugerencias emitidas, en ella debe aparecer:

a) Fecha y hora de emision

b) Indicador de si ha sido respondida o no.
¢) Nombre del usuario que la emitio.
d) Contendido del hilo que produce en forma expandida ( con todo

el contenido visible) o comprimida ( solo primera frase, fecha de
emisiéon y usuario). en ambas modalidades debe quedar claro el
orden de cada entrada en el hilo.

e) El sistema facilitaré la respuesta del experto .

2.2.3.2. Prioridad 2

Etiquetado DeCs El sistema ofrecera la posibilidad de etiquetar los conteni-
dos mediante la seleccion de palabras claves °

Gestion de sugerencias de nuevos articulos por parte del coordinador académico
Se implementard un foro de acceso exclusivo a los usuarios registrados
como revisor, experto o coordinador academico a fin de discutir las suge-
rencias sobre nuevos articulos., Este foro puede ser un elemento inserto
en el sistema o formar un sistema separado. Esta consideraciéon de ele-
mento separado viene inducida por la necesidad de mantener una cierta
privacidad sobre los temas futuros a fin de evitar ruidos innecesarios en
la discusién de nuevos temas. Por otro lado la gestién de estas funciona-
lidades puede estar mas abierta que el proceso de edicién en si, por lo
que seria conveniente estudiar la conveniencia de una separacion total de
entornos.

Edicion en formato JATS Se construird una interfase que permita editar y
enviar los articulos en formato JATS . . 7

2.2.4. Coordinador Académico / editor

Sus funciones se centrarian en dar coherencia a la publicaciéon priorizando
los contenidos en cada boletin, siendo responsable de la ortodoxia cientifica
de la publicacién y de su potencial divulgador y formador, de redistribuir las
demandas de los usuarios a los expertos adecuados, de vigilar la originalidad de
los trabajos y de su disponibilidad legal.

Sera el responsable de gestionar la maquetacién, de ordenar el contenido
seleccionado para un ndmero, verificar un correcto etiquetado del contenido y
publicar el boletin segun el calendario previsto. El coordinador academico podra,

5Descriptores en Ciencias de la Salud: DeCS [Internet]. ed. 2017. Sao Paulo (SP): BI-
REME / OPS / OMS. 2017 [actualizado 2017 May 18; citado 2017 Jun 13]. Disponible en:
http://decs.bvsalud.org/E/homepagee.htm

6Web: https://jats.nlm.nih.gov/

"Especificacién en futuro anexo
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Figura 2.4: Opciones generales del coordinador académico

mediante este sistema, crear formularios de revisién con apartados concretos que
el revisor deberda cumplimentar, orientado, por tanto, los criterios de revision.

Asi mismo el coordinador académico controlara los plazos dados a los exper-
tos y revisores para la actualizacién de los articulos, finalmente sera responsable
de crear y mantener las plantillas de correo que se enviaran a los usuarios de la
aplicacion.

2.2.4.1. Prioridad 1

El coordinador académico tiene, entre sus competencias, la posibilidad de
invitar a contribuir con material a la revista, a los expertos que considere. Parece
conveniente que esta invitacién se realice de manera clésica, sin usar el sistema
que se describe. El proceso comienza cuando un experto, que se ha dado de
alta en el sistema de manera autéonoma, carga un articulo segin se especificd
anteriormente.

El coordinador académico visualizara los articulos enviados, y que pueden
encontrarse en cuatro estados ( ver figura 2.4): Sin asignar, En revision, En edi-
cién, Archivados. Esta clasificacion solo facilitara la localizaciéon de los articulos
no rindiendo funcionalidades distintas una vez localizado y abierto los datos del
articulo.

Asi mismo dispondra de un buscador que le permita localizar agilmente
cualquiera de los articulos que gestione. Una vez seleccionado un articulo las
opciones disponibles seran las mismas para cualquier estado. Estas opciones se
dispondran en los siguientes bloques:

Datos generales o resumen Este apartado gestionara los datos que identifi-
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can al articulo seleccionado.

= Cambio de los metadatos del envio: Apareceran los datos que se re-
gistraron en el momento del envio. El coordinador podra cambiar
cualquiera de estos metadatos, o aportar nuevos archivos. Lo que in-
cluye los mismos metadatos originales y ademés, de manera opcional,
una imagen de portada del articulo.

= Datos generales, con la posibilidad de enviar un mensaje al autor,
anadir un archivo complementario, y visualizar el archivo enviado
por el experto.

= Puede asignar a otro usuario dado de alta como coordinador que se
encargue del proceso de edicién.

= Autoasignarse la edicion del articulo.
= Puede rechazar y archivar el envio notificandolo al experto.

= Puede modificar los metadatos del envio.

Revision Apareceran el estado de la revision del articulo. Si aun no ha sido
asignado estos datos apareceran vacios.

= Puede asignar uno o mas revisores a este articulo informandoles, me-
diante un email que enviara el sistema, de la fecha limite de revision.
Cada uno de estos revisores serd informado por el sistema y podrd
aceptar o rechazar la revision.

= Podra visualizar los rechazos o cancelaciones de los revisores asigna-
dos

= El coordinador académico podré deasignar en cualquier momento
un revisor de un cierto articulo o asignar un nuevo revisor a este o
cualquiera de los articulos

» Podré asociar a cada articulo un formulario de revisién de su eleccion.
= Podré visualizar los resultados de la revision.
» Podré enviar el resultado de la revisiéon al autor/experto .

» Podré enviar un email a través del sistema tanto al autor como al
revisor o revisores asignados.

= Podra subir al sistema una versién corregida del articulo.
= Una vez realizada la revisiéon podréa emitir una decisiéon editorial.
Edicion En este apartado podré visualizar el estado editorial del articulo en
cuestion.
= Podré enviar un mensaje al experto autor del articulo.

= Marca el final de los procesos de correccion del originales, correcciones
del autor y correccion final.

15
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= Puede marcar en que nimero de la revista va a publicarse ese articulo.

= Puede subir al sistema las versiones maquetadas, galeradas y archivos
complementarios.

= Consecuentemente, puede completar los procesos de maquetacion y
formato de galerada.

= Puede iniciar y completar las correcciones de pruebas de autor, co-
rrector de estilo y maquetador.

Historial Este apartado gestiona las acciones, correos, etc en los que esta im-
plicado el articulo seleccionado

= Se proporcionaré la lista de eventos relacionados con este articulo.
Figura 2.5

[FaTy] S FEFANS N TP ESEED LIT] M0 ST e

Figura 2.5: Evento para un articulo enviado al sistema

Podra visualizar el detalle del evento o eliminarlo. El detalle del even-
to informa de su identificacion ( tnica en el sistema), fecha, usuario
que lo origina, y el tipo de evento.

= Se proporciona la lista de correos electrénicos enviados en relacién al
articulo. Se podréa ver el detalle del correo y se podré eliminar de la
lista. El detalle del correo del emisor, texto enviado y fecha de envio.

= Que permitird afiadir notas en el proceso de edicién del articulo.

Por otro lado el coordinador académico tiene la responsabilidad de la gestion
de la revista, estas responsabilidades incluyen:

= Redactar las condiciones que un articulo debe cumplir para ser admitido
en el proceso editorial.

= Redactar las plantillas de los correos electrénicos que se han de emitir
desde el sistema. . Para ello dispondra de variables que serdn sustituidas
en el momento de emisién por su valor. Asi, por ejemplo, una variable
podria $experto$ que sera sustituida por en nombre del experto al que va
dirigido el correo.

16



CAPITULO 2. FUNCIONALIDADES PARA CADA ROL

= Podré visualizar, descargar o eliminar todos los archivos subidos por los
distintos roles.

2.2.4.2. Prioridad 2

Ademas de las opciones presentadas el coordinador academico dispondra de
las siguientes:

= Podra recibir de los usuarios registrados como expertos o revisores suge-
rencias de publicacién de manera que se oriente desde el origen la temaética
de préximos numeros. Ver seccion 2.2.3.2

= Podra asignar DOI a los articulos.

= Podré activar si un articulo es exportable via LTI a sistemas de ensenanza
virtual.

= Podré redactar notas que se visualizardn en la Web del boletin. Estas
notas tendran fecha de inicio y terminacion y se redactaran con un editor

2.2.5. Revisor

A continuacioén se describe las acciones y opciones que tendra el rol de revisor.
El revisor recibird un email del sistema en el que el editor le pide la revisiéon y
contiene un enlace a la web para que acepte o rechace la revisién. En el primer
caso se pone en marcha e proceso de revision.

2.2.5.1. Prioridad 1

Prioridad 1 Detalle de las opciones béasicas del revisor.

1. Podré aceptar o rechazar la revision.
2. Podra realizar comentarios al articulo.

3. En caso de que el coordinador academico seleccione un formulario
especifico, el revisor deberd cumplimentarlo.

4. Podra ver los metadatos del articulo.

5. Podra descargar o visualizar el articulo y sus archivos complementa-
rios.

6. Podra cargar en el sistema cuantos archivos de revisién considere
necesarios.

7. Una vez cargados podra hacer un recomendacioén al coordinador aca-
démico sobre la calidad del articulo respecto a su publicacion, desde
aceptar el envio a recomendar su rechazo, enviar a nueva revision,
etc., que el sistema enviara pr correo electrénico al coordinador aca-
démico.
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2.2. ROLES PREVISTOS

Una vez terminada el trabajo el revisor solo puede leer o descargar los ar-
chivos originales y los aportados, ademaés de olo comentarios, sin opciones
de modificacion.

2.2.6. Técnico Informaéatico

Sera responsable de las copias de seguridad, mantenimiento del sistema infor-
matico, vigilara el crecimiento del sistema y evaluara la posibilidad de problemas
de rendimiento a medio plazo, configurara los distintos componentes del sistema
de acuerdo a las necesidades observadas o sugeridas por el editor y coordinador
académico, configurara la aplicacion para su conexion a otros sistemas.

18
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Capitulo 3

Consideraciones técnicas

En este capitulo se desarrolla aquellos detalles de implementacién que no
pueden asignarse aun rol determinado. Estas consideraciones han de ser tenidas
en cuenta a lo largo de cualquier etapa de implementacion.

Hojas de estilo El sistema contard con la capacidad de cambiar la hoja de
estilo de la revista desde la misma interfase, sin necesidad de cambiar
el codigo. La hoja de estilo hara referencia a un conjunto de elementos
inalterables en su seméantica pero si en su aspecto. Asi, por ejemplo, se
definirdn bloques de contenido mediante alguna etiqueta que siempre co-
rrespondera a este bloque. A esta etiqueta se podra asociar propiedades
que si podran cambiar mediante nuevas hojas de estilo que superpongan a
las anteriores. De esta manera podra construirse un conjunto de hojas de
estilo por defecto y anadir otras que cambien este aspecto por el deseado.
Existirdn al menos dos niveles, uno de todo el sistema y otro por cada
revista en ediciéon. Se recomienda fuertemente usar varias hojas, preferen-
temente entre dos y cuatro de manera que concentre el detalle en alguna
dejando la estrutura en las superiores.

Casillas de escrituras Se considerard siempre que sea posible el uso de edito-
res del tipo "lo que ves es lo que obtienes" para cada texto a redactar
por los usuarios.

Accesibilidad Se exige que el sitio web resultante siga las especificaciones de
accesibilidad AA ' | siendo la aspiracién cumplir la especificacion del
ME 8-1-03 Manual de Estandares Paginas Web Sanitarias de la Junta de
Andalucia, que implica la accesibilidad nivel AAA.

Idiomas La interfase de la publicaciéon serd configurable en varios idiomas,
especialmente en portugues y espanol, el metodo de cambio de idioma
debe ser independiente del codigo de la aplicacion.

Lhttp://www.codexexempla.org/traducciones/pautas-accesibilidad-contenido-web-2.0.htm
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Estadisticas El sistema proporcionard estadisticas de uso mediante Google
Analytics 2. Independientemente de estas estadisticas el sistema manten-
dra estadisticas internas de su uso, como son:

= Informe de revisiones. Este contendra informacién sobre cada revision
hecha en el proceso de edicién de la revista.

= Visualizaciéon de informes su contenidOo informard del niamero de
accesos a la publicacion a nivel de articulo.

» Estadisticas de COUNTER 2

= Informe de articulos, con informacién sobre cada articulo de la revis-
ta.

= Informe de nimero de veces que se ha leido un articulo y su resumen
en un intervalo de tiempo arbitrario.

Todas los informes de estadisticas se descargarédn en formato CSV gestio-
nable a través de aplicaciones de hojas de calculo o base de datos.

2https:/ /analytics.google.com/
Shttp://www.projectcounter.org/about/
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Anexo 4:

RISCAR:

Acta de la reunion de trabajo del equipo
de la UCA

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ
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Borrador del Acta del Grupo RISCAR celebrado en Cadiz el dia 9 de mayo de 2018
en la Sala de Videoconferencia de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, convocado
a las 17:30 h. presidido por la Coordinadora del Proyecto D* Mercedes Diaz Rodriguez

con el siguiente Orden del Dia y los asistentes que a continuacion se relacionan:
Orden del Dia:

1. Seleccion de secretariado de la Reunion y confeccion del Acta

2. Informe de las conclusiones de la videoconferencia dia 26/04/2018
3. Seleccion del comité editorial local
4. Formato de los articulos
5. (Quién redacta los temas?
6. Propuesta de seminario de BSCW
Asistentes:

Mercedes Cano Valero
Mercedes Deudero Sanchez
Mercedes Diaz Rodriguez
Bernardo Ferriz Mas

Juan Enrique Gonzalez Conejero
Olga Paloma Castro

Esther Puertas Cristobal

Comienza la Sesion a las 17:45 horas, toma la palabra Mercedes Diaz, Coordinadora del

Proyecto, siguiendo el orden del dia.

1. Seleccion de secretariado de la reunion y confeccion del Acta
Mercedes Diaz pregunta quien quiere ser el secretario de la reunion. Mercedes Deudero
se ofrece voluntaria.

2. Informe de las conclusiones de la videoconferencia dia 26/04/2018

Mercedes informa sobre lo acontecido en la videoconferencia con Portugal el dia
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- Asistentes a la Reunidn:

ENTIDAD

Direc¢ao Geral de Saude PT

PARTICIPANTES

Ana Maria Carvalho Ferreira

Nicole Chaves da Silva

Consejeria de Salud (Junta de
Andalucia)

Ricardo Manuel Moreno
Ramos

Universidad de Cadiz

Mercedes Diaz Rodriguez
Juan Enrique Gonzélez

Consejeria de Sanidade (Junta
de Castilla y Leén)

Pedro  Angel  Redondo
Cardena, Rufino Alamo Sanz

Consejeria de Sanidad (Junta

Marta Cepeda Labrador

% (1SCQr

de Galicia)

Estilos de Vida Saludables-
Consejeria de Sanidad Y
Politicas  Sociales  (Junta
deExtremadura)

6666777

- Objetivo de la Reunion: Promover a literacia técnico-cientifica en contexto profissional
- Puntos tratados:

1. Boletines. Contenido de los boletines, disefio en formato RISCAR.

- Contenido de un boletin: Coleccion de articulos de revision de evidencias (no
originales); por ejemplo 5, 6 articulos de impacto que resuman las necesidades de
los médicos en Portugal, de la misma o distinta temdtica. Por tanto algunos
Boletines pueden ser monograficos.

- Formato RISCAR de boletin propuesto por la Direcgao Geral de Saude-Subido
a la plataforma BSCW por Nicole Chaves- se ha propuesto que se incluya una
parte de Recomendaciones y que se insista mas en este aspecto y en pautas de
realizacion;

- Extension idonea: segun los temas se puede decidir la extensién ya que en el
formulario de la candidatura no se dan instrucciones sobre su tamafio.. Los

boletines pueden tener una extension maxima de 7 paginas, por ejemplo.
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- Muy importante: Los productos finales para la Actividad 2 previstos en el

formulario de la candidatura son:

PRODUCTO VALOR PREVISTO FECHA
Encontros cientificos 5 31/12/2019
Adaptag¢do das plataformas clinicas 3 31/12/2019
Envio da newsletter informativa 30 31/12/2019
2. Temas abordados por los boletines

- Los boletines deben responder a las demandas y necesidades de los médicos en
pediatria (principalmente los médicos portugueses), necesidades definidas por la
Sociedad de Pediatria Portuguesa.

En una primera fase se va realizar un primer boletin monografico para tener mas
tiempo para decidir sobre los temas que se van a abordar en los siguientes. La
Direcdo Geral de Saude va a aportar una lista de temas propuesta por la Sociedad
de Pediatria Portuguesa que se van a ir enriqueciendo con propuestas de cada socio
en base a los temas que consideren de interés.
3. Quién redacta los boletines y quien decide la publicaciéon de los boletines.
Responsabilidad de cada boletin.
- Para la elaboracion y aprobacion de los boletines se propone una estructura
basada en Comités:
a. Comité Territorial- Compuesto por:
= ] Representante de cada socio:
* ] Representante de la Sociedad de Pediatria / 1 cada pais y region
participante en el proyecto
b. Comité de cada Region- Compuesto por:
= (Cada Socio lo decide, cada socio puede subcontratar a su Sociedad
Cientifica de su region para que forme parte del Comité de la
Region

* Sociedad de Pediatria Espafola
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- Cada socio se va encargar de uno o varios boletines que agruparé articulos
elaborados por el Comité de la Region y los profesionales definidos por los
demas socios.

- El contenido de los boletines se va revisar y aprobar para su posterior
publicacion por un Comité Territorial.

- Se necesita elaborar la lista de los profesionales que participaran en la
redaccion de los boletines

- Aspectos a tener en cuenta sobre el Comité Territorial

» La Direccion General de Salud —Portugal cuenta con el apoyo de la
Sociedad de Pediatria Portuguesa; sin embargo por motivos de tiempo
y carga de trabajo la Sociedad solo puede participar siendo
representada en el Comité por la Direccion General de Salud y no de
forma directa.
- Responsabilidad de cada boletin
- Posible reparto de boletines: cada socio va a asumir el papel de redactar un boletin,
empleando articulos elaborados por el resto de los socios o acudiendo a los profesionales

dentificados por los demas socios.
- (Como se va gestionar el boletin?; ;cada uno va tener un responsable para su redaccion?
- ( Va haber alguien que va centralizar este tema?

Este tipo de trabajo de priorizacion de lo que se publica serd del Comité, asignando a cada
miembro del Comité una responsabilidad concreta, hay que tener una presidencia que

vigile.
Se puede realizar un reparto por afinidad

La Direccao Geral de Saude plantea realizar protocolos con las Universidades de
Medicina, Enfermeria, Psicologia para que para cada tema colaboren con la Sociedad de

Pediatria.

4. Sostenibilidad del proyecto a través de una revista
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La sostenibilidad del proyecto se va garantizar a través de la creacion de una plataforma
que se convierta en una revista a largo plazo en el futuro entre los profesionales de

Espafia-Portugal
Aspectos propuestos por Mercedes sobre la revista:

- Sera digital;

- Se podra empezar una vez que se tienen algunos boletines;

- Se basara en articulos ya publicados en los boletines.

- Enarticulos originales de los investigadores de la red o propuestos por ella.

- Se puede hacer un listado de profesionales de la pediatria de relevancia investigadora
y solicitar su colaboracion en la elaboracion de articulos originales para la revista.

5. Tematica de los dos primeros boletines:
- Primer boletin monografico-propuesto por Mercedes, en el cual se presente el proyecto

y sus objetivos y se aborden el tema del Bienestar Infantil que agrupe 4 articulos:
=  Quéese Bienestar Infantil
= Derechos de los nifios para ser escuchado e informados
» |Interés superior del nifio
= Escucha del nifio en pediatria ante problemas emocionales

- Segundo Boletin- Deteccion precoz de situaciones:
»  Abuso sexual
» Maltrato fisico
= Acoso psicolégico
» Nifio sujeto a trata (temética que se trabaja muchisimo en Andalucia)

- Tareas pendientes:

2. Detectar los temas a ser abordados en los boletines

3. Estamos a la espera de recibir la lista de los temas de ser abordados en funcioén
de las necesidades de los médicos portugueses

4. Los boletines se organizaran posteriormente

5. Cada socio tiene que decidir si subcontratan la Sociedad Cientifica de Pediatria

de su Region para que participe en el comité local

Tareas pendientes de resolver. Fecha hasta el lunes, 14 de mayo de 2018
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1. Decidir sobre el modelo del Boletin. Mercedes lo subira a la plataforma BSCW.
2. Decidir sobre el modelo de los articulos que van a componer 1 Boletin; Se va

mantener el propuesto por Nicole? Decision de TODOS

Tener definida la primera propuesta de lista de los temas para los articulos.

Direccao Geral de Saude.

Los demas socios estan abiertos a proponer otros temas que consideren de interés.

TODOS y seran analizados en la reunion de Sevilla.

3. Subir la el documento de la propuesta. Juan Enrique.

4. Tener decidida la composicion del Comité Territorial y de los Comités
Regionales. TODOS vy llevarlos a la reunion de Sevilla.

5. Definir un listado de profesionales interesados a participar en el proyecto
(Sociedad Pediatria, Universidades, etc.) TODOS y plantearlos en la reunién de

Sevilla

ANEXO 1. TEXTO

ESPANOL

Mediante esta actividad se pretende dar una respuesta a un problema que estd bien
identificado en varios estudios: los profesionales de la salud a menudo pierden la
conciencia de la necesidad de actualizacion. Por otro lado, los miles de articulos
cientificos que aparecen cada dia en revistas hacen imposible que incluso el profesional
mas diligente y motivado pueda estar al dia. Esto hace que sea obligatorio construir una

interfaz que facilite la actualizacion continua de los profesionales.

Esta interfaz se desarrolla para promover un equipo de profesionales de la salud creible
(médicos, enfermeras, psicélogos, etc.) y profesionales con un buen nivel académico, que
identifique y produzca contenido sintético en salud materna e infantil, basado en

evidencia cientifica (Cochran, etc.).

Habré un panel de profesionales objetivo y centinela que también har4 una evaluacion

critica de la obra producida, como ajustarlo lo mejor posible a sus necesidades reales.
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Las respuestas, formuladas en formato FAQ (preguntas frecuentes) seran el contenido de
un boletin periddico, probablemente mensual, y sera enviado por correo electrénico a los

profesionales de la salud.

Sera necesario crear una plataforma para enviar el boletin electrénico periddico a los
profesionales de la salud con sintesis cientifica (ejemplo de este tipo de entrenamiento
"push" es el proyecto existente en Brasil en Http://www.evidasp.med.br/and con quien

tenemos relaciones cientificas).
Estos boletines, segun el idioma, pueden tener diferentes destinatarios.

Este trabajo, siendo distribuido por varios elementos del equipo y con la colaboracion de
revistas especializadas, dado que se refiere a no mas de diez temas por mes, es
perfectamente posible. También hay revistas especializadas que promueven este tipo de
comunicacion (por ejemplo, BMJ que ademas del boletin, incluye una APP) y en la que

nos podemos basar.

Es posible incluso preguntar a las diversas revistas cientificas de especialidad que

cooperen con nosotros a cambio de la publicidad inherente a su colaboracion.

Sin embargo, la construccion de una plataforma de comunicacion interactiva con
profesionales de la salud también tiene el objetivo de crear una red bilingiie entre todos
estos profesionales a ambos lados de la frontera que pueda hacer posible la aparicion de
grupos tematicos de interés. Esto significa que, asociado a la plataforma, se pueden crear
grupos de discusion y grupos con proyectos propios de la investigacion sin la frontera y

la distincion de la lengua.

La plataforma permitird verificar de una manera interactiva las necesidades de

investigacion y formacion de estos profesionales.

En esta actividad se organizaran encuentros cientificos, con 1 en cada region, con un total
de 5 encuentros que serd una oportunidad para que los profesionales de la salud se retinan

fisicamente.
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El impacto de este objetivo debe evaluarse al final.

Todos los productos finales seran para uso publico y propiedad compartida y compartibles

por todos los beneficiarios.

ANEXO 2

Articulo Base

Modelo RISCAR del articulo sintesis

Ademas de la Reunion del 26 de abril, Mercedes comunica que los dias 17 y 18 de mayo
se van a celebrar unas reuniones en Sevilla, que podemos asistir los que queremos.

3. Seleccion del comité editorial local

Toma la palabra Mercedes e informa que es necesario seleccionar un Comité editorial,

tras un pequefio debate se decide que el Comité podria estar formado por:
- Bernardo Ferriz Mas (Medico- Especialista Pediatria)
- Dos Médicos de atencion primaria
- Moénica Rodriguez Bouza (Enfermera 061)

Mercedes informa que se deben definir bien los boletines, que podrian estar compuesto
por 4 6 5 articulos cada boletin. Que se podria consultar a Médicos de Atencion Primaria,

para que participen en la elaboracion de los boletines, ademas de participar en el Comité.

Se abre un debate de como se tendrian que elegir los temas, si independientes o realizar
boletines monograficos, y que se tendria que tener en cuenta los temas que interesan a los

Meédicos de Atencion Primaria a los que va dirigido el Boletin.

Mercedes pregunta sobre los temas que pensamos serian interesante incluir en los

boletines y como seria el formato

Tras un pequefio debate se recoge los temas que se pretenden reflejar en los boletines, y

se llega al acuerdo de que el Boletin podria ser monografico.
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Los temas que se proponen son los siguientes:

v Monografico: Prevencion de la Obesidad infantil, dentro de ellos se podria hablar
de: Bernardo Ferriz Mas
e Epigenetica. Bernardo
e Lactancia e incorporacion de alimentos. Olga Paloma Castro
e Emociones y alimentacion en los nifios: Mercedes Cano Valero
e Educacion en habitos de salud. Bernardo Ferriz Mas
e Educacion medioambiental. Mercedes Deudero
e Etc.
Se decide que en vez de ponerlo como articulo, los héabitos saludables deberian ir
incluyéndose como una herramienta transversal.
v Monografico: Comunicacion en la infancia, dentro de ellos se podria hablar de:
Mercedes Diaz Rodriguez
e La escucha al paciente pediatrico. Mercedes Diaz Rodriguez
e Alfabetizacion en salud. Martina Fernandez
e Alfabetizacion en salud digital Pilar Bas Sarmiento
e La comunicacion en pacientes pedidtricos con necesidades especiales:
autismo, asperger, etc. Mercedes Cano, Mercedes Diaz
e Etc.
Los boletines se entiende que van dirigidos a Médicos y enfermeras/os de Atencioén
Primaria.
v" Monografico: Deteccién temprana de problemas de Neurodesarrollo Bdernardo
Ferriz Mercedes Diaz
v Monografico: Urgencias Pediatricas. Monica Saldafia Olga Paloma Castro
v" Monografico: Salud Mental Infantil, dentro de ellos se podria hablar de:
e TADH. Mercedes Diaz
e Prevencion de problemas emocionales en la Infancia Mercedes Diaz

Mercedes Cano
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Se plantea en la reunion el tema de las Infografias como articulos de los boletines,
incluyendo texto e imagenes.
También se comenta que aunque el boletin serd fundamentalmente practico, seria
interesante afiadir en cada uno de ellos, una revisiéon de un tema relacionado con la
tematica del boletin.
4. Formato de los articulos
Se propone que sea el tercer formato de los enviados y que se adjunta en anexo
el que se utilice para la edicion de los boletines (v3rcl).

5. ¢Quién redacta los temas?

Queda pendiente para la proxima reunion decidir el reparto de temas y el cronograma de

entrega de los mismos.
6. Propuesta de seminario de BSCW

Juan Enrique propone la realizacion de un seminario para sacarle mayor partido a la
plataforma BSCW. La fecha se decidira en funcion de las personas que querran asistir y

su disponibilidad horaria.

Se comenta la posibilidad de que una vez terminada la pagina del Proyecto, se utilice una
herramienta (cuestionario) para que se puedan registrar los usuarios, de tal manera que se
pueda medir la eficacia de la plataforma, el perfil del usuario, la utilidad de la misma, los

temas mas relevantes y con mas visitas, etc.

José Enrique propone que lo mas util, para luego poder sacar informacion en vistas a una
publicacion posterior, seria en vez de un cuestionario a la pagina completa, hacerlo para

cada tema o boletin.

Terminamos la reunién a las ...8,20h.. con el compromiso de tener otra reunion después

de la Sevilla, para repartirnos los temas.
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Anexo 5:

RISCAR:

Dossier de contratacion del servicio de
traduccion ingés-espanol-ingles

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ



@ i CA indess uca <indess@gm.uca.as>

Snlu:ltud de presupuestn traducninnes inglés-uspanul aspanul-

inglés
4 rmensapes

indess uca <indessfigm.uca.es> ‘IQ de m:tuhre de 2{]1? 11 4?
Para: Meroedas Diaz Rodriguez =mearcedos, digz@uca cg™

Cen: alemndrogaragonagmail.com, info@traductionesjonsz. cam,
amarn@iraduccionesenlafronteta.com, info@tradu com.es, chliinguagicidingua.com

Extimadao Zr,

La Universidad de Cadiz va e desamrallar vna seria de botatines divulgativos &n temas
sanitarios dentro del Proyecto RICAR del Programa Interreg Espana-Fordugal (POCTER) de la
Comisidn Europea.

Cormo consetuancia de alle, precisara la contratacién de una empresa que e haga cargo de
la traduccidn de antlculos dentifico-tecnclogicos,

- del espaicl al inglés,
=~ del inglés al espanal,

Ante @ posibilidad de que 50 empresa pidiera eslar interesacda en proveer de 1os servicios
arriba indicados a2 nuesira universidad, le ruego remila un presupusato fermal con suU oferta
scondmica detallada, Con el fin de poder evaluar su ofera l& ruago nos sefale, como minimo,
| precie por palabra con y sin revision por native.

La direccidn a la que deba remilir su ofarta as indassi@om.uca.cs.

En pRpera da su respussta, radba un pordial ssledo.

|
Gestidn de Proyecios de 1+D+i
% !- CA Saran Gy hareaia
B TR T T Y W e

| Inatdlude 3 [nwaakigeelan gara At Besnrralla Sacial Topicuklo - INDESS
| cinveradid de Sidie, Compos de Jerez

| The, A%AEEGAs Bxt 7l 72
| MOESEERLMLICEES

Alejandra 5. Aragon -ﬁalqandrﬂgarﬂgun@gnﬁﬂ cam:> 19 e ocubre de 2017, 12:21
Fara. Intess Uca <indess@lgm. uca.ess
oz Mercedes Diaz Rodrguez <mercedas diazfiuca es>

Buerns diga:

Muchis/mas gracias pur ponerse eh contacto conmigo. Serla un honor trabajar para 1a
Universidad de Gadiz.



Le adjunle m CV complelo, mis cerliicados de alla como auwldnomo en Hackenda y la
Seguridad Social, ademas det informe de mi vida labaral. Mi NIF gs el 48967 TEAW v mi
tedéfono es el BA6702611. Encontrard més informackdn an al CY.

Mis sarviclos o tarlfas varlan segon &l encargo, pera, en general, ofrezco los siguientes
servicios con kas siguientes tarifag (las canlidades ya incluyen el 7 % da IRPF y astarian
gxantas da VA par ser de lematica clentifico-téenica):

~Traduecdn al inglés: dasde 7 cénlimos por palabra segin al encarga, Sin revision poar nativa,
v hasta 10 céntimos por palabra con revisién por nalivo.

-Traduemdn al espafiol; desde 8§ cénlimes por palabra segun el encarge.

-Revisidn da 1extos an aspaiol o inglés (raducciones u oniginales): desde 3 cenbirnos por
palabra segan el encarge,

-Elaboracidn do glosarios cspecializados de cualguier tipo (inglés - espadol y espanol - inglés].
A CONYEIr,

-En caso de que se naquiara el rabajo de forma ungents, las tanfas somentarkan desde uh
céntimo segin < plazo,

Luedo a su enlera disposicion.
Lin cordial saluda,
Alelandno Garcla Aragon

|El &gt citadn as:F qcsillo]

Braclor en Traducaidn e Inter pratacitn
Traductor ciantifico-técnico v lexicograto
Enghsh § EAAnInG F ESpaniol

Ippa Ereris reasarshgalo el orodilcdlogrdro. Ga is-tragqon

& alasns 4 1o SIspecsia B0 15 mrmahes swisnle ralat sa A 1R Peolesman de: Datas Ao cavdeker pesered D Blajanedre Gernta Brags e
i e g% 23 dAI0s paranses, reo oy nedla g sl TREIIENRGAT 0 AIEINIAT SR A, ek nropieades enoon iz
wibmacEcd 48 daise e caficher periona creada Lajala rasporeabilizaz g L Akejeadi Disne A GrApnr 20 1807 idan e Aafmnen Ly
o Oda pacsandlizeda. dopl  chicaz. Bl Respensabla ol Fichors: o Sxmproenzie a enrrp rricild do 2w abigaclbn de soareis da los
dwiry de cesdsier pereanal 33wk de qu oelar de goardadod y et e lo, slopkars bs e dos nossarlns sace eeilar o elieracar,
Atrida IRrnEAE L esase vo amereds Lok DuRdd e e e Jel aaradsde 3 ecnologia, AEE S, 5E e ImLnica Cue
poado oparpliee lnz marathins 1A rerern, rAchheannn, canmeasen y apgsieee eshelsades e la cileda nomhee edipne paticetn esonty
ramplirenlada o azi de g9 esipeneas layaee drgdadaea 3, 0. Akandio Larcla & epor- Flaze eal Bozang iU, La Galenila), nemers
3, axtal B, alizoh, 28844, Muengicala Malaga, Zspafa

———— m e e gmrmmm = mms = m s am s aam mrmsm e s memm res m e —————

4 archiwes adjunbas
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CELIngua =cblinguaf@ehiingua. com:= 146 de oclubre da 2017, 12:40
Fara. indess uca =indeds@@grm.uca.es5-

Bugnns dias,

Fara poder faciilade un presupuesto pecaesibariamos ver [a decumentacidn gue hay que
traducir,

Si lg parece bien, nos | puade enviar 3 este correc electronlco escaneado vy le fadalltarermos
an breve un prasupuesto detallado indicandalo precia, plaze de entrega, formas de envio y
formas de pago.

Cuedamss a |a cspera de su respuesta.

Un cordial saludi,

CBLINGUA
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de Somnrizazkenss a Imorreacdr om Fosiee poocio ek e seese o P ppeilce sy ke i e e, eeikn i
e rknon p oo lon & b aresckn Dole gl sdorsrtal TGl I 0 ED ot ol Sirio s, Sl Loy Rgeda vk 4
mesndEn e o o coendees pe sk Cf Aa=HI0 &VER =5 Qa=5d cLila S a5 Aasotzlpet 3 18 Loy AL, S St e kb
Sorenrnd b Iy 16lm adsihn ¢ O CoveLero Sosmdnece, 5] VAL reobs SoeTLnenncizac: oo [rer comeclzhlis admmieinc e
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De: indess uca [mailto;indessEigm.uca. as)

Enviado et jusves, 19 de colubre de 3017 11:47

Para: Mercades Diaz Rodriguez <mercedes . diaz@uca.es>

Asunte: Solicitud de presupuesto fraducciones inglés-espanol, espancl-ingles

Estimado Sr.

La Universidad de Cadiz va a desarrcllar una serie de poletines dvulgalvos en lemas
sanitarios dentre del Proyecto RICAR del Prograrma Inierreg Espafia-Pordugal (POSTEP) de la
Coamizidn Europaa.

Como consecuentid de ello, precisard la contratacian de una empresa Jque 52 haga cargo de
ta traducecior de articulos cientifico-tecnaologioos:

- deal espafol al inglés,

- del inglés al espanal,

Ante la posibilidad de qua =0 smprasa pudiera aslar inieresada en proveer de los servicios
arriba indicados a nuestra universidad, le ruega remita un presupuesto formal con su ofarta
acondmica delallada. Con el Iinde poder evaluar 50 plerla le rueqo nos sefiale, como minima,
&l precio por palabra con v sin revision por nativa.

La direceitn & 13 que debe remitiv su oferta a5 ndossd@gm. uca.05s,

En espera de su respuesta. reciba un cordial salude.
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indess uca *‘:Iﬂdﬂss{@,gl‘ﬂ LuCca. BT ‘19 de nclubre de Eﬂﬂ' 1302
Para: CELingua <chlinguag@cbling ua, cam:

Estimada Senia,

MNa pueds facilitarle la gnoumeantacian pueslo que los balabines se ran desarrolande a lo largs
de este arlo y del que viens,

For gso les pedia un presupuesio apredimado por palabwa con ¥ sin ravisidn por spartos.

Gracias anticipadas por el esfuarzo axira gue las solicito
[EI lextn cilads aska 2cult

Meminr Sans Marcana
WA rd Mo Es

bl da ks higoeldn part el egarendla Socai Sastoniblo - IHIIEEE-
S e Granece, s oe e

% UOA \i Eesnn::in de Pm:.fem;:ns. de [H+0+
|
i

; n..l--:ﬁ@gmu e



IBH20T Corea do Universdad de Cad - Soliciud de presupuiesio traducoanss inplas-esaaiol, asparal-inghes

w l C A indess uea <indess@gm.uca.ss>

Solicitud de presupuesio traducciones inglés-espanol, espanol-inglés

Algjandro G. Aragdn <alejandrogaragoni@gmall.coms 19 de oclubre de 2017, 1221
Para; indess usa <indessf@am,.ucs s>
Ce: Mercedes Diaz Rodelgusz <mercedes daziuca.es>

Buenos digs:

Muchizimas grocias por ponerse an contacts conmligo. Seda un hanor Irabajar para la Universidad de Cadiz.

Le adqunto mi OV complets, mis cerificados de alta como autdmomo an Hacienda y la Segundad Social, siemas del
Informe de mi vida laboral, M NIF ez e 43967 7E4W v mi ieléfono es el 846702611, Encontiara mas infonmacion e al
1

Miz servickos v tarifas varian segun el encarge, pero, en general, ofrezog [os sigulentes serviclos con las siguientss
tarifas (las cantidades va Incluyen el T % de IRPF v esiarfan exenias da VA por ser de lematics clentifico-becnica):

-Traduccian al inglés: dasde T cénlimos por palzbra segun &l encargo, sin revizidn por native, y hasta 10 céntimos
par palabra con reviskn par nativo,

~Traduccian al espanod: desde & canlimaos por palebra segin &l encargo

-Rewvisidn de textos en espalial o Inglés (raducciones u originales): desde 3 cénbimos por palabra segon ol encargo.
-Elsboracidn de glasarios especializades de cualguier tipo (inglés - espaiiel v eapafiol - inglés): a convenir,

-En case de que 58 requiera el lrabajo de forma ungente, las larfas aumenlaran desde un cantimo segln el plazo,
Ciuedo a su entera disposicidn,

Un cordial salsdo,

Blejandrn Garcia Aragon

[El texio chad a=ta acubal

Enm-:nr en Traducciin e Interpretacion

Traductor cientifico-técmico v lexicogralo

English [ EAknvikt [ Espariol
hitpe:feww.researchgate.netprofilelAlejandro. Garcia-Aragon

& afechos de bo displests en la nommativa vigenta relative a s Protecoidn de Datos de cardcier parsonal, 0. Alsjandro Garcin
Aragdn le Informa de que sus dalos persanales, recogldos madiante esta ranscipeidn o cualquier oira forma, estn
incorporados en un fichero astomalizads de dalos de cardcler persanal creado bajo ka responsabilidad da D. Alsjandro Garcia
Aragon con la finalidad de ofrecare un sarvicio més personalizado, &gil v eficse_ El Responsable dal Fichern se comprometa al
cumpdmianta de su obEgacidn de secrelo de los detos de cardctar perecnad asl come de su deber de guardarios y, para alla,
adoptara las medidas necesarias para evEar su alieracion, pérdida, ralamiento o soceso no auloizado, habida cuenta en toda
rmomeanty 3l eslado de [ lechdlagia, Asl mismo, 5 le coimunica gue puede ajarcitar fos derachos de accaso, reclificacion,
cancefackin y oposiciin astablecidos por & disda normative medlants paticlin esoite cumplimentada & razdn de las
axigencias kegales dirigiéncoss 5 0. Alejandro Garcla Aragdn, Plaza del Rosade (Urb. La Calerita), ndmem 3, poral 8, Sios &,
29640, Fuenglrola, Méategs, Espafia,

4 archivos adjuntos
ﬂ Certificadn de alta en Hacienda POF
1

] Duplicado da resoluclion de alta-baja Seg Soclalpdf
137K

el Informe de Vida Laboral.pdf
128K
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AU e e Ureverudar de Caci s - Solnatad de presopeesis radnssiomes papaiikinglés, (P ds- e paiol

w l 'CA indess tea sindess@ymutaas>

Solicitud de presupussto traducciones espanol-inglés, inglés-espafiol
1 meneaje

Intlaga uca <incessi@om.uce. as> 3 cha nondernre de 2217, 1201
Pary: Tvacuspanizh | Tracucciones v Serdcios Livgdisticoa <nfo@tmeduspanizh.com?, srordson@ensr dson. s

Estimarko Sr.

La Unrwersiced de Cadlz va a desarallar una saris de bolatines divulgativos & femag sanitanlos denbo ded Provecio
RICAER ded Sragrama imlernveq Egparig-Portagal PAOCTEP) de la Comisidn Europes.

Coma consecuencie de cllo, procsard 14 confrlacian de bnd cmpecs qui 56 Mada cargs 92 12 raducs on de aticulas
cistitifen-tecnaldqioos;

= kel @gpanil al Irgles
- del nglés A azpanol.

Ante la pusbilidad de cue U einprees prdiesa estar intereseda en proweer de las agtvicics atiba indicados a nuceElra
L Niversican, s roego emila un presupassin feemal enn s nfata ercedinloa aetallada. Con el fan depoder evatuar su
vferta le ruego nos aefiale, coma minmd, ol preclo por palabra Con y &0 revisIon oar by,

La direecial a Ty gde debe reseatn o oferta e wigdessmE gem, oca,20,

Err eapera da su espusatta. reciba un cordigl sqludo,

i Geslién de Proyeclos de 1D+
; m []CA 4 Mardan Caann Marrarla
] ! Waronics hizossi

In=tiluks da Investigaeidn para al Desarrclle Socisl Sostanlcls - INDEES
niversidaad e Madlic, Do nps e kel

i indeseipgmuca e




WORDSON

mas gus palabiss Pagine | de 2

WORDSON TRADUCCIONES 5LNE
CAF.: B-85605632

TARIFAS

Cliente: INSTITUTO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLD SOCIAL SOSTENIBLE —
INDESS, Linfversidad de Cldiz

Persona de contacio:  Marlan Cang Marzana, Veronica Micoss|

Fecha: 20/10/3017

& continuacidn les detallamos las tarifas basicas que tenemos actuslmente en vigor para las
combinaciones que nos solicitan:

PTes |  oa25€t
[ese1 | o135
[En-ES | D10
[ES-EN | O©115€°

(A o inclufda)

Disponemos de tarifas especiales para clientes con gram volumen anual ¥ de descuantos en ¢l
caso de proyraceos de gran volumen,

Eecomendamos gue nos pasen los fextos en cuestion para poder enviaries un presupuesto
formal ya que puede haber variaciones 2n el precio estimade, como por efemplo en 2 caso de
Eextos muy extensos en los gue, sies posible, se aplica descuento,

Todas nuestras traducciones son reslizadas por traductores profesionales nathvos de la lengua
mita y especializadas en ko mateéria en cuesbon, Asimisme, nuestras traducciones siempre son
revisadas pravia entrega.

Vilider

Eoras farfad feven volioes Hesme e 3 oe dicierniug e 200 7 o gorlir de b fecha de emigldn, podienco esier sigehos o
mpdificaciones a cancelapiones pefeds esha feoha,

WORDX

UAS 136412 = «Jd kg 24 B2 KO MWW WHFDEER @B Wirdeou @wordeon =8
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® Frimn torifos se apdicon en bose o lo oetabi desting o po ser gue se oo o controvio en = presupoesto. Fsfos
tovifes no inclupen formmte en @l casa de fexios no ediashies o o umrqwmﬂumda;rwmdr
impgrelacdnedivhi,
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Traduspanish ek 934 636 860 704

Traduccion profesional www traduspanish.com
i R A Y Caret o &t
. i ares | v i mmvlla 41 T4
PRESUPUESTO

Datos del proyecto

Cliante: Instituts de investigacidn paro el Desarralla Social 3ostéeniols - INDESS
Unlversidad de Cadiz, Compus de Jeraz

Serviclo Ldiomas: Formako: Plazo de entrega: Metodo die

Deconpcion: Bolefines divulgalivos en fermos sanifarics dentro del Proyecto RICAR del Programia Intereg
Espofia-Portugal [POCTER] de la Corriision Europec,

Compromiso de Traduspanish

- Traduccion flel v adaptads al ectilo del texto original

Traduccion realizada por traductor profesional native de la lengua de desting

Condiciones

= La entrega por corres electrdnico del presente documento, firmado v sellado per el Cliente,
constituye el acuerdo entre el Cliente v Traduspanish

Precios

Traduccicn realizada per traduster profesional native de e lengua de desting |EIJ].l £/ polabra

Traduccién replizada por traductor profesional nativo de le lengea de desting + | 0,14 € / palabra
rewvicidn por parte de un sequndo traductor grofeskanal nativa

El Clierike: Fechia
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Espafa - Portugal ™~ PROYELTOD: 0263-RISCAR-o-P

(7T TEWT T TEFTe. ]

INFORME DE ADIUDI CACHON PARE LA CONTRATACON DE SERVICIOS5 DE TRADUCCION
DE INGLES A ESPAROL ¥ DE ESPANOL A INGLES

El proyeste RISCAR: "Ked ib£rica de promociande |3 salud infantl” tiene como objetiva
dltima el desarrallo de un ohservataric de salud de la infancla gue favorezea 2l accero
irformacion clentifica y téenica par parte de profesionales sanitarios y promociche de
la alfabetizacidn de las familias en salud y erfanza de sus hijas.

Entre las acciohes establesldas pare aleanzar el ohjetive dltinne del proyecto e
encuertia la elaboracion y divulgacion de boletines multidicoma con Infarmacidn y
noticias relevantes sobre 3 salud infantil.

Con ohjeto de poner a disposicidn de loe utuaros uncs boletings de calidad, la

tragduceidn al inglés de los mismos se contrata a profeslcnales en campa de @ traduscion
anitama.

La solicitud de ofertas ze realizé el 19 de octubre v se permitié dJurente 20 dias la
ratmpeidn de sfartas. Una vez analizados [as ofertas y los presupuestos asociados por las
tres empresas centactadas, se resuslve adjudicar el prucedirmento a la oferta mds
prafesional y econdmica, presentada porla ampresa de:

A lejandre Garcia Aragdn Doctor en Traduecldn e Inkerpretacidn
Traduetor cientfico-técnico v lexicdgrafo
English f Edhnvied [ Espainol

Siwwny rasearcheate. net/profile /Alsiandro Garcia-Ara

Para esta cortratacion existe una disponibildad presupuestacia con cargo 3 [0 orgdnica
18.IM.PE 1705,

Ezta actividac ce dezarrnlla en el marca del Prayecto RISCAR ded Pragrarma Operative Je
Coaperacion Transfranterza Espafia-Portugal 2914-2020, Financizdo en un 75% por el

Fondo Europes de Dezarrallo Regional de la Lnign Europea - FEOQER.

En leraz da la Frontera, a 18 de enero de 2012,

Praf. Dra. Die. Mercedes Oiaz FIEuE?

MEginalde 1
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Anexo 6:

RISCAR:

Dossier de contratacion de técnicos por
Capitulo VI

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ
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ANEXO 1
(Ref. 10/2017/1)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Rede Ibérica de promogao da saude da crianca
(RISCAR)” 0263_RISCAR_6_P

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Seguimiento y control del Proyecto:
- Coordinacién Técnica: organizacion de reuniones del equipo de trabajo
- Coordinaciéon Administrativa: comunicaciéon con Secretarfa Técnica y estiéon de aplicacién
del programa.
- Seguimiento Técnico: elaboracion de informes técnicos del proyecto.
- Seguimiento Financiero: control de la elegibilidad de los gastos y control documental de

gastos para garantizar pista de auditorfa.
Comunicacién del proyecto

- Otrganizacién de actividades de difusion y comunicacion.
- Elaboracién de notas de prensa y comunicados del proyecto.
- Elaboracién de informes de las actividades desarrolladas.

- Gestién de redes sociales y medios de comunicacion.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: INDESS — Instituto universitario de investigacion para el desarrollo social
sostenible. (Campus de Jerez)

Retribuciones: 1.550,62 euros integros mensuales. La formalizacién de este contrato estara
condicionada a la obtencion de la financiacién del mismo, y su duraciéon no podra superar la

autorizada para la ejecucion del Proyecto.
6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Master Universitario relacionado con Gestion

- Se valorard experiencia en Desarrollo y Gestion de proyectos de I+D+1 en programas
nacionales, europeos y de cooperacion transfronteriza.

- Experiencia en gestion de calidad

- Experiencia en auditorfas de calidad



- Expertiencia en direcciéon de drea y equipos de trabajo, en centros de investigaciéon y/o

tecnologicos.

7. RESPONSABLE: D*. Mercedes Diaz Rodriguez



Vicerrector de Transferencia e Innovacién Tecnoldgica

ﬁ{ﬁ 1 ]ﬂi oy : " H (\ru\ de Personal

Ancha, 10
11001 Cadiz
Tel. 956 015039 - Fax. 956 015088
http://www.uca.es/personal

ACTA PARCIAL DE LA REUNION DE 20 DE DICIEMBRE DE 2017 DE LA COMISION DE

SELECCION DE PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO A CONTRATOS, CONVENIOS

DE COLABORACION O PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Convocatoria de 11 de Octubre de 2017 — Ref: 10/2017

CATEGORIA: TECNICO INVESTIGADOR LICENCIADO

Siendo las 10.00 horas del dia 20 de diciembre de 2017, se retine la Comisién de Seleccion establecida para la
contrataciéon de personal investigador con cargo a contratos, convenios de colaboracion o proyectos de
investigacion, en el despacho del Vicerrector de Transferencia e Innovacién Tecnoldgica (1* Planta) del Edificio
Hospital Real de Cadiz, para resolver la contratacién de personal investigador, cuya convocatoria se realiza con
fecha 11 de octubre de 2017.

Los asistentes a la reunion son:

» Presidente: D. Francisco Javier Pérez Fernindez, Vicerrector de Transferencia e Innovacion
Tecnologica.

» D?* Pilar de Castro Hertrero, vocal a propuesta del Vicerrector de Transferencia e Innovacién
Tecnologica.

» D% Yolanda Giner Manso, vocal a propuesta del Vicerrector de Transferencia e Innovacion
Tecnologica.

» D" Mercedes Diaz Rodriguez, responsable del proyecto de investigacion.

» D* M* Amparo Pérez Reina, funcionatia del Area de Personal, Secretaria Técnica con voz y sin voto.

Se aplica el baremo de personal laboral no permanente (no doctor) para la realizacion de tareas de investigacion

cientifica y técnica con cargo al Capitulo VI del presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio
de 2012 (BOUCA de 21 de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014
(BOUCA nim. 169 de 26 de febrero).

Se hace constar que para la puntuacién del bloque 5, el investigador responsable debera adjuntar un informe
motivado de la misma en el que no podra valorar los méritos que hayan sido puntuados previamente en alguno

de los apartados o subapartados previos.

Se examina la siguiente plaza de Técnico Investigador Licenciado, publicada en la convocatoria de 11 de octubre
de 2017, que qued6 pendiente de resolver en la anterior Comisién, ya que se detecté que faltaba el informe
realizado por el responsable para la puntuaciéon del bloque 5, recogiéndose en esta acta los acuerdos relativos a

las mismas.
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b Vicerrector de Transferencia e Innovacién Tecnoldgica
ﬁ{ﬁ G]ﬂi oy i 'H Area de Personal
Hp— ey C/ Ancha, 10
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Tel. 956 015039 - Fax. 956 015088
http://www.uca.es/personal,

Resolucion del concurso a una plaza de Técnico Investigador/a Licenciado/a tiempo completo (Ref.

10/2017/1)

D* Mercedes Diaz Rodriguez, responsable del Proyecto de Investigacién denominado: “Rede Ibérica de
promocao da saude de crianca (RISCAR)” 0263_RISCAR_6_P, hace entrega de la preevaluacion y el informe
razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Técnico Investigador/a Licenciado/a.

La Comisién examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacién y el informe

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuacion reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para
su contratacién como Técnica Investigadora Licenciada a D*. MARTA ANGELES CANO MARZANA.

Orden por Candidatos Puntuacion|

puntuacion
1 CANO MARZANA, MARIA ANGELES 55,00 | PROPUESTA
2 KHOSROVYAN, ALLA 48,62 | BOLSA SI
3 BARRERA TENORIO, JOSE MIGUEL 48,25 | BOLSA SI
4 SANCHEZ BENITEZ, CRISTIAN 46,25 | BOLSA SI
5 PANTOJA GONZALEZ, JUAN JOSE 36,70 BOLSA NO
6 ALBA HERRERA, ANA VICTORIA 33,50 BOLSA NO
7 ABDELKADER RUEDA, YAMILA 30,15 BOLSA NO
8 SANCHEZ GARRIDO, ELENA 27,83 BOLSA NO
9 VELAZQUEZ BARBOSA, MARTA 21,46 BOLSA NO
10 PEREZ ESPLA, DANIEL JOSE 19,60 BOLSA NO
11 RUIZ JORGE, FRANCISCO JAVIER 19,43 BOLSA NO
12 GARCIA-FRESNEDA ROMERO, ROCIO BERTA 16,75 | BOLSA NO

Contra la presente propuesta se podra interponer recurso de alzada ante el St. Rector Mgfco. de la Universidad de

Cadiz, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicacion.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién siendo las 10.20 horas del dfa 20 de diciembre de 2017.

EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA,

Fdo.: Francisco Javier Pérez Fernindez. Fdo.: Marfa Amparo Pérez Reina.
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ANEXO 15
(Ref. 04/2018/15)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado

2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o

equivalente, como minimo.
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “RISCAR”

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- Desarrollo y mejoras de sistema de publicacién electronica

* OAIMFH JASP Sistema de etiquetado de publicaciones electrénicas

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 6 meses.

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desarrollo: Instituto de Investigacién para el Desarrollo Social Sostenible — INDESS
(Campus de Jerez)

Retribuciones: 1.335,28 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Experiencia demostrable en:

- PHP orientado a objeto

- XML/XLST/XLS-FO

- GIT

- Programacién con Web services
- Javascript

- AJAX

- MySQL

- Postgresql

- Administracién Linux: Suse

- Apache
Se valorara:

- Experiencia o conocimientos demostrables en entornos similares.

- Ciclo Formativo de Grado Supetior en Desarrollo de Aplicaciones

7. RESPONSABLE: D*. Mercedes Diaz Rodriguez



P
: xx‘i

¥/ 1 CA i

La Comisién examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacion y el informe realizados
por el responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su

Area de Personal
C/ Ancha, 10
11001 Cadiz

Tel. 956 015039 - Fax. 956 015088

http://www.uca.es/personal

Vicerrector de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica

contratacién como Investigador Diplomado a D. MANUEL JESUS CALLEJA GARCIA.

Orden por puntuacién Candidatos Puntuacién
1 CALLEJA GARCIA, MANUEL JESUS 23,30 | PROPUESTO
2 SANCHEZ GARRIDO, PATRICIA 5,10 | BOLSANO

Resolucién del concurso a una plaza de Técnico Investigador/a Diplomado tiempo completo (Ref.

04/2018/15)

D* Mercedes Diaz Rodriguez, profesora responsable del proyecto de investigacién denominado: “RISCAR” hace
entrega de la preevaluaciéon y el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de

Investigador/a Diplomado/a.

Técnico

La Comisién examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacién y el informe realizados por
el responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contrataciéon como
Técnico Investigador Diplomado a D. ALBERTO GIL DIAZ.

Orden por puntuacién ] Candidatos Puntuacion
1 GIL DIAZ,/ ALBERTO ] 17,15 | PROPUESTO
2 BAENA PEREZ, RUBEN 15,60 | BOLSA
3 SANCHEZ GARRIDO, PATRICIA 9,60 | BOLSA NO
4 RAMIREZ TORRES, DANIEL 725 | BOLSA NO

Resolucién del concurso a una plaza de Técnico Investigador/a Licenciado a tiempo completo (Ref.

04/2018/7

D*. Olga Paloma Castro, profesora responsable del proyecto de investigacion denominado: “Efectividad de la realidad
virtual en la mejora de la experiencia y resultados informados por el paciente con infarto agudo de miocardio durante el
traslado al hospital: Ensayo controlado aleatorio”, financiado por Consejerfa de Economia y Conocimiento y Fondo
Social Europeo, hace entrega de la preevaluacion y el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de
Técnico Investigador/a Licenciado/a.

La Comisién examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacién y el informe realizados por
el responsable, acordando otorgar la puntuacion reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratacién como
Técnico Investigador Licenciado a D. CARLOS ANTONIO GONZALEZ DEL PINO.

Orden por puntuacién ] Candidatos Puntuacion
1 GONZALEZ DEL PINO, CARLOS ANTONIO 63,09 | PROPUESTO
2 BORREGO SANCHEZ, SERGIO 45,93 | BOLSA
3 SANTANA RIVERA, IRENE 41,00 | BOLSA
4 GOMEZ SANCHEZ, MARIA DEL MAR 39,50 | BOLSA
5 CRUZ ORTIZ, ALEJANDRO 38,95 | BOLSA NO
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RISCAR:

Cartel del Proyecto en la UCA

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ



€ nterreg W

* (1SCQr

Espafia - Portugal ~

€ .iterreg HE -
Espaﬁa-Furtug s l'iSCOr

e g 2 e, g
e

RED IBERICA DE PROMOCION DE LA SALUD INFANTIL
REDE IBERICA DE PROMOCAQ DA SAUDE DA CRIANCA
(RISCAR)

MEJORA DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y
LA EFICIENCIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A TRAVES DE
LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA

Esle proyecto esta cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) a través
del Programa Interreg \-A Espafia-Portugal (POCTEP) 2014-2020
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RISCAR:

Participacion de la UCA en el Seminario
cientifico de salud infantil de Sevilla

Mercedes Diaz Rodriguez

UNIVERSIDAD DE CADIZ
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